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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELLA "SHORTLIST" PER 

L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI A LEGALI ESTERNI. 
 

Art. 1 - Finalità dell'avviso 

L'Azienda Ospedaliera Ospedali dei Colli, con deliberazione n. 523 del 19.5.2017, 

esecutiva ai sensi di legge, intende procedere all’annullamento di tutte le precedenti 

short list esistenti e costituire un nuovo elenco di candidati (short list) per prestazioni 

di servizi legali nell'ambito delle attività istituzionali dell'Ente, con particolare 

riguardo alle consulenze legali relative ad ipotesi di contenzioso o di precontenzioso, 

risoluzione delle controversie, esame dei profili di legalità o di legittimità di atti o 

comportamenti, nonché di patrocinio legale. La costituzione dell'Albo non intende 

porre in essere alcuna procedura concorsuale e non prevede graduatorie, attribuzione 

di punteggi o altre classificazioni di merito. L'istanza di partecipazione ha solo lo 

scopo di manifestare la disponibilità dell'assunzione di eventuale incarico, nonché 

l'accettazione delle condizioni del presente avviso. 

L'Azienda Ospedaliera dei Colli non è in alcun modo tenuta all'effettivo affidamento 

degli incarichi di cui sopra, fermo restando l'impegno, qualora intenda procedere agli 

affidamenti medesimi, a prendere in considerazione i curricula presentati e selezionati 

in seguito alla pubblicazione dell'Avviso, anche in considerazione della specificità 

della materia giuridica da trattare. 

La Short list sarà divisa in n. 5 sottosezioni (civile, penale, amministrativo-contabile, 

lavoro, responsabilità medica). 

I professionisti interessati potranno chiedere l’inserimento al massimo in due 

sottosezioni. 

 

 

Art. 2 - Soggetti ammessi 

Sono ammessi a partecipare al presente avviso professionisti singoli o associati che, 

al momento della presentazione della domanda, sono in possesso dei requisiti minimi 

di cui all'art. 3. 
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Art. 3 - Requisiti di ammissibilità 

I requisiti richiesti sono i seguenti: 

1) diploma di laurea in Giurisprudenza conseguito presso università italiane o 

titolo di studio conseguito all'estero e riconosciuto equipollente in base ad 

accordi internazionali; 

2) iscrizione all'Ordine degli Avvocati da almeno un decennio; 

3) presenza delle condizioni a contrattare con la Pubblica Amministrazione a 

norma di legge; 

4 )assenza delle condizioni di incompatibilità e/o conflitto di interessi con l'Ente, 

come previsto dall'ordinamento giuridico e dal Codice deontologico forense. 

 

Art. 4 - Domanda di partecipazione 

La domanda di partecipazione, redatta secondo il modello allegato al presente avviso 

(allegato 1), dovrà essere inviata a mezzo pec all’indirizzo ospedalideicolli@pec.it 

 La stessa dovrà pervenire all'indirizzo di cui sopra entro e non oltre il trentesimo 

giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso all'Albo on line di questa 

Azienda. La pec dovrà riportare nell’oggetto: "Avviso pubblico per la costituzione di 

short list per i Servizi Legali", la stessa dovrà contenere la domanda di 

partecipazione, il curriculum professionale redatto sottoforma di autocertificazione ai 

sensi della normativa vigente, copia del documento di identità e copia del tesserino di 

iscrizione all’Ordine di appartenenza. 

La domanda di partecipazione, dovrà essere compilata secondo lo schema allegato 

e corredata dal dossier di candidatura composto da: 

curriculum professionale, contenente i dati generali, i titoli professionali e di 

studio, le esperienze maturate, reso in forma di autocertificazione e firmato in 

ogni pagina, dal quale si evinca, con chiarezza, il tipo di attività (civile, 

amministrativo-contabile, penale, lavoro, responsabilità medica) in cui il 

professionista sia specializzato; 

copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento e tesserino di 

iscrizione all’Ordine di appartenenza con firma autografa. Nel caso di 

professionisti associati dovrà essere allegato il documento di riconoscimento 

e tesserino di iscrizione all’Ordine con firma autografata del legale 

rappresentante. 
Per i professionisti già inseriti nelle precedenti short list, dovranno comunque 

presentare la domanda. Coloro che non inoltreranno la predetta istanza nel termine di 

cui sopra, verranno esclusi dalla short list. 

La domanda di partecipazione dovrà essere sottoscritta in calce dall'aspirante o dal 

legale rappresentante e riportare: nome, cognome, luogo e data di nascita, indirizzo, 

mailto:ospedalideicolli@pec.it
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numero telefonico ed e-mail, codice fiscale, partita iva; titolo di studio, anno di 

conseguimento, voto di laurea; iscrizione all'albo professionale, anno di iscrizione ed 

eventuale iscrizione all'albo speciale dei Cassazionisti; dichiarazione di insussistenza 

di cause ostative a norma di legge a contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e/o conflitto di interessi con l'Ente, 

come previsto dall'ordinamento giuridico e dal Codice deontologico forense; 

dichiarazione di insussistenza al momento della richiesta, di contenzioso o incarico 

legale in essere contro l'Azienda, sia in proprio, sia in nome e per conto di propri 

clienti, sia da parte degli avvocati associati in caso di avvocato facente parte del 

medesimo Studio legale; dichiarazione di assunzione di responsabilità dei dati e delle 

informazioni fornite e consapevolezza delle conseguenze penali derivanti dalle 

dichiarazioni falsi e/o mendaci; dichiarazione, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, di 

autorizzare l'Amministrazione al trattamento dei dati personali; dichiarazione di presa 

visione del Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione 2015-2017, estremi 

della polizza per la responsabilità professionale. 

Si ribadisce che, alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione 

e nel curriculum professionale, si riconosce valore di autocertificazione, pertanto non 

è necessario allegare la documentazione. Tale documentazione potrà, tuttavia, essere 

richiesta dall'Ente prima dell'instaurazione del rapporto contrattuale. Non verranno 

prese in considerazione e saranno escluse le domande: 

pervenute dopo i termini previsti dall'Avviso; 

incomplete, non debitamente sottoscritte e/o mancanti delle dichiarazioni e/o 

della documentazione richiesta; 

che non rispondano ai requisiti di ammissibilità di cui all'art. 3; 

Tutti i dati personali trasmessi dai Candidati con l'istanza di partecipazione 

all'Avviso, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, saranno trattati esclusivamente per le 

finalità di gestione della proceduta di selezione e degli eventuali procedimenti di 

affidamento di incarico. 

 

Art. 5 - Formazione dell'Albo 

Le candidature pervenute entro il termine utile saranno esaminate da una 

commissione interna composta dal Direttore della UOC Affari Legali dai due legali 

aziendali, avv.ti Felice Maddaloni e Raffaele Cuccurullo, e dall’avv. Simone Paolino 

con compiti di segretario della Commissione , che procederà alla verifica dei requisiti 

di ammissibilità e alla correttezza formale rispetto alle disposizioni contenute nel 

presente Avviso. Saranno escluse le domande pervenute oltre il termine utile. Le 

candidature che risulteranno in possesso dei requisiti specificati saranno inserite, in 

ordine alfabetico e per sottosezione, nell'Albo. Non è, pertanto, prevista la 
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predisposizione di graduatorie. La Commissione e l’Ente si riservano la possibilità di 

verificare la veridicità dei dati indicati nei curricula e di chiedere, in qualsiasi 

momento, la relativa documentazione. 

 

Art. 6 - Modalità di affidamento dell'incarico 

L'inserimento nella short list non fa sorgere, in capo all'Ente, alcun obbligo alla 

contrattualizzazione e/o inquadramento dei Soggetti selezionati. L'Azienda 

ospedaliera dei Colli non è in alcun modo vincolata a procedere agli affidamenti degli 

incarichi di cui sopra, fermo restando l'impegno, qualora intenda procedere agli 

affidamenti medesimi, a prendere in considerazione i curricula presentati in seguito 

alla pubblicazione del presente avviso pubblico. L'affidamento di eventuali incarichi 

avverrà nel rispetto del regolamento approvato con deliberazione n. 1233 del 

7.12.2016. 

 

Art. 7 - Competenze economiche 

1. I compensi per gli incarichi legali nei giudizi affidati dall'Azienda Ospedaliera, 

ai sensi e per gli effetti del D.M. 10/03/2014, N°55, sono stabiliti entro i limiti 

del valore minimo di liquidazione, di cui alle tabelle parametri forensi allegate 

allo stesso, diminuiti del 30%. Oltre agli oneri accessori, alle spese generali, 

pari al 15%, e alle spese esenti, non è prevista alcuna maggiorazione di 

qualsivoglia genere e/o titolo di cui al citato D.M. Giustizia fermo restando 

quanto previsto dall'art. 2 (compensi e spese) del D.M. 10/03/2014, n. 55.  

Nel caso in cui vi siano più contraddittori, indipendentemente dal numero degli 

stessi, può essere previsto, solo ed esclusivamente, un aumento pari al 20%. 

Gli avvocati incaricati devono trasmettere, entro e non oltre cinque giorni dalla 

data del conferimento dell'incarico, preventivo relativo ai compensi, 

conformemente a quanto stabilito al precedente comma. 

L'Azienda può valutare se corrispondere o meno all'avvocato, nell'ambito della 

somma presunta imputata con la deliberazione di conferimento dell'incarico, un 

acconto nel limite massimo del 20%. 

 

Art. 8 - Validità dell'Albo 
L'Albo avrà validità di ventiquattro mesi dalla data del provvedimento di costituzione 

della short list e sarà aggiornato, ove necessario, a distanza di un anno. 

L’aggiornamento resta una facoltà dell’AO e non un obbligo. 
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Art. 9 - Condizioni contrattuali 

L' Azienda Ospedaliera rinvia all'esito della procedura di formazione dell'Albo la 

definizione delle condizioni contrattuali che, in ogni caso, saranno commisurate ai 

profili professionali ed all'impegno richiesto e definito. 

 

Art. 10 - Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del procedimento del presente avviso è  l’avv. Simone Paolino della 

U.O.C. Affari Legali, (ufficiolegale@ospedalideicolli.it tel. 081/7067467 fax. 

081/7067579) 

 

Art. 11 - Pubblicità ed informazione 
Del presente avviso sarà data pubblicità mediante: 

-   pubblicazione all'Albo on line di questa Azienda. 

 

 

 

 


