<O pLI DE/ AZIENDA OSPEDALIERA DEI COLLI
o O, Monaldi-Cotugno-CTO
Sede: Via Leonardo Bianchi
80131 NAPOLI

MONALDI - COTUGNO - C.T.O.
“AZIENDA OSPEDALIERA

SPECIALISTICA DEI COLLI"
Monaldi - Cotugno - C.T.Q.

Avviso Pubblico Aziendaie per ia Stabilizzazione
del Personale Precario non dirigenziale
in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 20, co. 1, d. Igs. n. 75/2017 e s.m.i.

CHIARIMENTI

Alla luce delle richieste di assistenza e/o dei chiarimenti pervenuti con riferimento all’Avviso in epigrafe, il
cui bando & stato pubblicato sul sito internet istituzionale www.ospedalideicolli.it, nella sezione Concorsi
in data 22/04/2020, con scadenza alle ore 24.00 del giorno 07.5.2020, si precisa quanto segue:

- come requisiti specifici di ammissione all’Avviso in parola, il relativo bando prevede espressamente,
oltre quelli statuiti dal D.P.R. n. 220/2001 per I'accesso dall’esterno per i rispettivi profili professionali
di comparto interessati, anche quelli ulteriori fissati dal vigente art. 20 del D. Lgs. del 25.05.2017 n. 75
qui riprodotti:

g) servizio prestato presso I'A.O. dei Colli con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
successivamente alla data del 28.08.2015 (data di entrata in vigore della L. n. 124/2015) nel rispettivo
profilo professionale;

h) reclutamento a tempo determinato effettuato con procedure concorsuali con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte con il profilo professionale
interessato o ad esso riconducibili;

i) maturazione alla data del 31.12.2020 di almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli
ultimi otto anni alle dipendenze dell’A.O. dei Colli e/o presso diverse Amministrazioni del S.S.N. o
presso diversi Enti e IRCCS di altre Regioni.

- con specifico riferimento al requisito richiesto dalla precitata lettera i), lo stesso bando precisa, alla
successiva lettera j) che “gli anni utili da conteggiare ai fini della maturazione del triennio
ricomprendono tutti i rapporti di lavoro prestati direttamente con I'’Amministrazione anche con diverse
tipologie di contratto flessibile purché nel medesimo profilo oggetto della procedura di
stabilizzazione”.

Cio ribadito, si precisa che gli anni di servizio utili ai fini della maturazione del triennio occorrente per
I'ammissione alla procedura de qua sono quelli con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
nonché con le ulteriori tipologie di contratto flessibile quali, in via esclusiva, co.co.co., co.co.pro.,
contratto libero professionale e di lavoro autonomo, tutti prestati e stipulati solo alle dipendenze e/o
direttamente con I'A.O. dei Colli e/o diverse Amministrazioni del S.S.N. o presso diversi Enti e IRCCS
del S.S.N. di altre Regioni, con esclusione di quelli intercorsi con privati.

Per effetto di quanto esposto, dunque, tutte le restanti forme di lavoro atipiche prive delle caratteristiche
innanzi enucleate e non rientranti, quindi, nelle precitate tipologie, tra le quali, a titolo esempilificativo, il
lavoro interinale, non saranno considerate utili ai fini della maturazione del triennio di servizio occorrente
per 'ammissione alla stabilizzazione anche se dichiarate dal candidato in sede di compilazione del
format relativo all’Avviso in parola, disponibile sul sito internet:
https://ospedalideicolli.iscrizioneconcorsi.it/, nella sezione dedicata.
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