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AZIENDA OSPEDALIERA DEJ COLLI
Monaldi-Cotugno-CTO
Sede: Via‘Leonardo Bianchi
80131 NAPOLI

Servizio proponente; |J'().C. Affari Generali /Responsabile Anticorruzione e Trasparenza

DELIBERAZ.(INE DEL DIRETTORE GENERALE n° 355

-

OGGETTO: Piano Trienule 2013-2016 perfa Prevenzione della Corruzione dell’
Ospedalie;«i clei Colli di Napoli, ai sensi della Legge n.190/2012
- Approvazi ne Aggiornamento 2015 -

Azienda

REGISTRAZIONE CONTABILE j

Come da allegata scheda com; 9 irizzata

1! Direttore del Servizio Economico. Finanziario

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 presente provvedimento & form u!' lan, 3 pagincen. /_( allegati , & stato pubblicato all*Alkg pretorio on-line di quasta

Azienda. af sensi della Legge n. 63° i1 18/06/2009, per 10 gg. consecutivi 2 decorrere da] *

o
ed ¢ divenuto esecutivo §|

- il presente provveditmento & imn ¢/ j:tamente esecutivo 2 8 G‘EN 2015

= & pervenuto ex LR, 52//94 a] C¢ I.'.f #io Sindacale il

- & stato notificato in data o alle seguenti UU.0Q.Cql.

. fifise Regjictrasiono
T Re o REIS derrsgcer:ll’ nto-
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Alla stregua dell'istrutty ia compiuta dal Servizio proponente e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati nelle preivesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
nonché dell'espressa dicli irrazione di regolarita della stessa resa dal Direttore del Servizio a
mezz0 sottoscrizione dell:\ presente

Premesso :

- che con deliberaz: ¢i12 del Direttore Generale n. 21 de] 14/01/2014, & stato approvato il Piano
triennale per la pr2' tnzione della corruzione 2013-2016 in applicazione a quanto previsto
dalla legge n. 190" (112, recante “Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della
corruzione e dell'l yzalita nella pubblica amministrazione™;

- ehg il soprarichia 1 atn PTPC 2013-2016 dell’ Azienda Dspedaliera & stato proposto
dall’Avv. Vincen:« ’aesano nominato Responsabile aziendale per la prevenzione della
corruzione con det; y:razione n.1143 del 07/11/2013;

Considerato

~  che con nota prot. 11111957 del 01/08/2014 Ja Direzione Strategica Aziendale, nelle more
della definizione di:[I’Atto Aziendale, ha affidato temporaneamente |2 funzione di
Responsabile dell ! mticorruzione e Trasparenza al dr. Stanislao Apparente ~ Direttore UOC
Affari Generali- in «stituzione dell’ Avv. Vineenzo Paesano;

Preso atto
- che Pattuazione c¢ 11 predetta attivita ha comportato il coinvolgimento di tuttj i
Referenti per 1athy: zione ed il monitoraggio del Piano, nonché degli altri Dirigenti
responsabili di stry:sira, coordinati dal Responsabile della prevenzione della
corruzione dell’Aui. :nda ; : _
- che a seguito di ai uisi e monitoraggio dell’attivita svolta nej vari Settori dell’ Azienda, il
Responsabile dell:. )evenzione della corruzione ha proposto di implementare il sistema dj
contrasto e di preve: 1zione ai fenomeni corruttivi attraverso ’adeguamento di misure gia
previste nel PTPC ¢ I"introduzione di ulteriori e specifiche azioni, al fine di ridurre Ia
probabilit e I’img . 15 degli eventi di corruzione;
Considerato

- che con nota prot. | ! (95 dell‘01/10/13 la direzione strategica ha costituito un Gruppo di
lavoro permanents: ! 1.11a trasparenza costituenti dai direttori/responsabili delle UU.00.CC.
Aziendali al fine r i 7vllaharare @ snpportare i1 respnnaahile aziandale tragparenza &
anticorruzione nel!" ysplicazione di cui al piano triennale 2013/2016;

% Dato atto :
~~  chele ulteriori ¢ spieifiche azioni introdotte nel PTPC volte a ridurre la
" probabilita e 'imyui 1o degli eventi di corruzione, costituiscono obiettivo dalla
data di adozione de. presente aggiornamento;

Considerato :
- che il predetto ha ;4 niegnato Ja relativa proposta di aggiornamento 2015 del PTPC 2013-
2016 che deve essz ¢ oggetto di adozione da parte di questa Direzione ,con successiva
trasmissione al Dip: ztimento della Funzione Pubblica:

Dato atto che il Piano Agg ornato risponde alle esigenze di cui all’art.1, comma 9, della citata legge
n.190/2012 e contiene, in z | 2gato, il Pj ano Triennale_ per la Trasparenza e 1'Integrita;

Visto il decreto Jegislativy 14 marzo 2013,n.33,

Preso atto dei pareri favcri-oli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Dircttore Sanitario
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Ritenuto per le moti*+: zioni espresse in premessa, di proporre I’approvazione dell’aggiornamento
2015 del Piano Trien1: )2 per la Prevenzione della Corruzione 2013-201 6, con allegato il Piano
Triennale per la Tras) r2nza ¢ I'integrita, documento parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Il Diretty| 2 :
Servizio Affai (lenerali £ gt W
Dott. Stangslac |yaparente
Resporsat: fis
Struttura Anitc ftnl ¢, Trasparenza e Integrita

IL DIRETTORE GENERALE

- Letta la propos;1 di cui innanzi;
- Ritenuto di pr)'vedere in conformita
- Acquisiti,in me! i, i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

- Di approvare ,cinne approva, I’aggiomamento 2015 del Piano Triennale 2013-201 6 per la
prevenzione d:|li corruzione,con allegato il Piano Triennale per la Trasparenza e ’Integrita,
documento alle; ;uto alla presente deliberazione parte integrante e sostanziale;

- Didisporre la ¢ ibblicazjone del presente provvedimento e del relativo Piano nell*apposita
sezione del sit>'zziendale per 1'ampia diffusione;

- Didisporre chz, «. cura del Responsabile aziendale per la prevenzione della corruzione ,
provveda a de it iire tutto quanto di propria competenza; s

- Didare al presc ue provvediments immedifia fiqutivitd

Inviare copia de]lz. | «liberazione a :
- Collegio Sinds«1'e per I’esercizio del proprio mandato

Il Direttore Sanitatio . Il Direttore
Dott. Nicola Silvestri Dott.ssa Antoneflla

. s
'M&JM ‘B\Aaﬁ t:,\ Il Pirettore Generale -
Dojt. \tgn_‘iv_oo %‘;rdano
) _

Lﬂ
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