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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – D.lgs. 165/2021 
 “Linee guida in materia… di obbligo di possesso e di esibizione della certificazione verde COVID -19 da parte del 

personale” 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (c.d. GDPR) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, ed in conformità con quanto previsto dal DPCM 12 ottobre 2021 recante “Modifiche al DPCM 17 giugno 2021, recante 
Disposizioni attuative dell’articolo 9, comma 10, del decreto-legge 22 aprile 2021, n. 52, Misure urgenti per la graduale ripresa delle attività economiche e sociali nel rispetto 
delle esigenze di contenimento della diffusione dell’epidemia da COVID-19” e dalla L. 19 novembre 2021, n. 165, di conversione del D.L. 21 settembre 2021, n. 
127, che ha introdotto l’obbligo di possesso del certificato verde per l’accesso ai luoghi di lavoro, l’A.O.R.N. dei Colli, in qualità di Titolare del 
trattamento, informa che il trattamento dei dati di tutti i soggetti interessati dalla verifica del possesso della certificazione cd. “Green Pass”, avverrà 
secondo i principi di correttezza, liceità, legittimità, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali.  
Le disposizioni di cui sopra si applicano altresì a tutti i soggetti che svolgono, a qualsiasi titolo, la propria attività lavorativa o di formazione presso le 
sedi del Titolare, anche sulla base di contratti esterni o di formazione (specializzandi, tirocinanti etc.) o di volontariato, nonché al personale del Centro 
Regionale Trapianti e del Centro Clinico NeMO e ai lavoratori somministrati. 

. Tale obbligo è escluso per i soli soggetti esenti dalla campagna vaccinale sulla base di idonea certificazione medica rilasciata secondo i criteri 
definiti con circolare del Ministero della Salute. 

La presente informativa integra quella già fornita per il trattamento dei dati personali consultabile sul sito aziendale: 
www.ospedalideicolli.it/privacy/. 
 
TITOLARE DEL TRATTAMENTO  
 
Titolare del trattamento è, nella persona del legale rappresentante pro tempore:  

AZIENDA OSPEDALIERA DEI COLLI MONALDI – COTUGNO – CTO 
Via L. Bianchi s.n.c. – 80131 Napoli (NA) 
PEC: ospedalideicolli@pec.it – info@ospedalideicolli.it 

Ogni ulteriore informazione riguardante il trattamento dei dati è reperibile su: www.ospedalideicolli.it/privacy/. 
 
DATA PROTECTION OFFICER  
 
Il Responsabile per la protezione dei dati personali (anche noto come Data ProtectionOfficer, “DPO”) è stato designato dal Titolare ed è contattabile 
al seguente indirizzo: rpd.ospedalideicolli@pec.it e rpd@ospedalideicolli.it. 
 
TIPOLOGIA DI DATI PERSONALI TRATTATI  
 
La verifica della certificazione verde Covid-19, cd. “Green Pass”, comporta l’accesso ai dati personali identificativi (nome e cognome, data di nascita) 
nonché al dato relativo alla validità della certificazione stessa.  

Si specifica che il Titolare del Trattamento non tratta, né ha in alcun modo accesso agli specifici dati relativi all’avvenuta vaccinazione, alla 
negatività e/o alla guarigione del soggetto interessato, potendo visualizzare esclusivamente il dato generico relativo alla validità della certificazione.  

Il trattamento di categorie particolari di dati personali può avvenire nel caso in cui l’Interessato fornisca la documentazione rilasciata dalle 
competenti autorità sanitarie comprovante l’esenzione dalla vaccinazione.   
 
FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO – NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI  

 
I dati sono trattati dal personale autorizzato del Titolare del trattamento per quanto di competenza al fine di assicurare la tutela della salute pubblica e 
il mantenimento di adeguate condizioni di sicurezza nell’erogazione in presenza delle attività aziendali, nel rispetto del quadro normativo vigente.  

I dati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità istituzionali previste, nell’ambito del disposto di leggi, regolamenti o norme contrattuali in 
relazione alle disposizioni delle misure di contenimento del contagio da COVID-19. 

La base giuridica del trattamento dei dati, per tutti i soggetti su richiamati, è costituita dalla necessità di adempiere ad un obbligo legale al quale è 
soggetto il Titolare del trattamento, nonché di eseguire un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri, rispettivamente ai 
sensi dall'art. 6, par. 1 lett. c) ed e) ed ai sensi dell’art. 9, par. 2, lett. g) del Regolamento UE 679/2016. Inoltre, i dati sono trattati per adempiere agli 
obblighi normativi che prevedono la verifica del possesso della Certificazione Verde Covid-19, cd. “Green Pass”, ai sensi delle disposizioni di legge 
richiamate in premessa. 

Nella fattispecie, in riferimento a tali obblighi, la L. 165/2021 ha introdotto alcune misure volte a rendere più semplici le modalità di verifica del 
possesso del green pass. I lavoratori, infatti, su base volontaria, possono richiedere di consegnare al proprio datore di lavoro copia della propria 
Certificazione Verde Covid-19. I lavoratori che opteranno per questa soluzione saranno esonerati dai controlli da parte dei rispettivi datori di lavoro, 
per tutta la durata della validità del green pass. Ovviamente per i lavoratori che non opteranno per questa soluzione resta l’obbligo di dimostrare di 
essere in possesso della certificazione verde Covid-19, cd. “Green Pass”ad ogni richiesta del datore di lavoro. 

La scadenza della validità della certificazione verde durante la prestazione lavorativa non dà luogo a sanzioni; la permanenza del lavoratore a cui 
scade il green pass durante l’orario di lavoro è ammissibile e tollerata però solo per il periodo di tempo necessario per far sì che si possa concludere il 
turno di lavoro. 
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MODALITÀ DI TRATTAMENTO E TEMPI DI CONSERVAZIONE – CATEGORIE DI DESTINATARI E AMBITO 
DI DIFFUSIONE 

 
Considerata la base giuridica, per il trattamento non è richiesto il consenso dell’Interessato e non sussiste alcun diritto di revocare tale consenso. 
L’eventuale mancato possesso o la mancata esibizione della certificazione verde Covid-19, cd. “Green Pass”, salvo i casi di esenzione, determina 
l’impossibilità per il personale di accedere ai locali aziendali.  

Inoltre, in tali ipotesi il personale è considerato assente ingiustificato e a decorrere dal quinto giorno di assenza il rapporto di lavoro è sospeso e 
non sono dovuti la retribuzione né altro compenso o emolumento, comunque denominato.  

Nell’ambito della verifica della certificazione verde Covid-19 non si ha alcuna conservazione dei dati personali. Saranno conservati, invece, i dati 
relativi alle verifiche e le comunicazioni riguardanti il personale non in possesso della certificazione richiesta. Sono, infatti, oggetto di trattamento i dati 
personali identificativi rilevabili dalla lettura del QR Code mediante l’utilizzo dell’applicazione ministeriale “VerificaC19”, l’APP ufficiale del Governo 
Italiano sviluppata dal Ministero della Salute in Collaborazione con il Ministero per l’Innovazione Tecnologica e la Digitalizzazione, il Ministero 
dell’Economia e delle Finanze e il Commissario Straordinario per l’Emergenza COVID-19. 

Per una eventuale verifica automatizzata dei green pass, in seguito, potranno essere adottati ulteriori strumenti secondo le specifiche funzionalità, 
che verranno gradualmente rese disponibili e che saranno compiutamente definite, ai sensi dell’articolo 9, comma 10, del decreto-legge 22 aprile 2021, 
n. 52, convertito con modificazioni dalla legge 17 giugno 2021, n. 87, nell’emanando decreto del Presidente del Consiglio dei ministri da adottarsi.  

In caso di consegna spontanea della Certificazione Verde da parte del lavoratore, così come prevista dalla L. 165/2021, il Titolare provvederà a 
conservare adeguatamente la documentazione digitale o cartacea, con misure tecniche e organizzative adeguate allo scopo di proteggere la riservatezza 
dei lavoratori, fino al termine della situazione d’emergenza sul territorio nazionale. Invece, nel caso di mancata consegna da parte del lavoratore della 
propria Certificazione Verde, rimane fermo il divieto di memorizzare o utilizzare per finalità ulteriori le informazioni rilevate dalla lettura dei QR-code 
e le informazioni fornite in esito ai controlli. 

Si specifica, inoltre, che per quanto riguarda i dati contenuti nella certificazione verde Covid-19, quali l’avvenuta vaccinazione, la negatività e/o la 
guarigione del soggetto interessato, Titolare del trattamento è il Ministero della Salute.  

In particolare, di norma non è prevista la comunicazione dei dati, in quanto le verifiche saranno effettuate dal personale aziendale autorizzato 
secondo le modalità previste dalle normative richiamate in premessa.  

Per quanto attiene i nominativi di coloro che non hanno optato per la consegna volontaria della copia della propria Certificazione Verde Covid-19 
e che non risultano in possesso della certificazione verde Covid-19, cd. “Green Pass”, o si rifiutano di esibirla, gli eventuali destinatari sono gli uffici 
deputati alla gestione del personale. 

Ulteriori destinatari dei dati possono essere le autorità pubbliche deputate dalla normativa alla verifica dei controlli da parte dei soggetti verificatori 
del possesso delle certificazioni. In nessun caso i dati verranno comunicati o trasferiti all’estero.  

Sempre per coloro che non hanno optato per la consegna volontaria della copia della propria Certificazione Verde Covid-19, la verifica del 
possesso della certificazione verde Covid-19, secondo le “Linee Guida in materia di condotta delle PP.AA. per l’applicazione della disciplina in materia 
di possesso e di esibizione della certificazione verde Covid-19 da parte del personale”, di cui al DPCM 12.10.2021, è effettuata all’ accesso alla 
struttura e presso ciascuna Unità Operativa Complessa e Unità Operativa Semplice Dipartimentale, nonché presso il Centro Regionale Trapianti ed il 
Centro Clinico NeMO Napoli, secondo le disposizioni organizzative interne. 

Nello specifico, sono preposti alle attività di controllo le Direzioni Mediche di Presidio, i Direttori/Responsabili delle Strutture sopra indicate, e le 
ditte fornitrici del servizio di vigilanza, in virtù del ruolo di responsabile del trattamento dati ex Art. 28 GDPR. Le attività di controllo saranno svolte 
con cadenza giornaliera, secondo le indicazioni contenute nel DPCM 12/10/2021 anche in funzione delle esigenze organizzative interne. 

Nell’ambito di tali attività, i soggetti sopra individuati, potranno richiedere all’Interessato l’esibizione di un documento d’identità in corso di 
validità.  

L’esito del controllo per i soggetti non in possesso della certificazione verde è comunicato quotidianamente alla competente Direzione Medica di 
Presidio, per i successivi adempimenti. 

 
 
DIRITTI DELL’INTERESSATO 
 
In qualsiasi momento, gli Interessati hanno il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la relativa 
cancellazione. È, altresì, possibile opporsi al trattamento e richiederne la limitazione.  

Il Titolare ha, per legge, un termine di un mese per il riscontro delle richieste. Ciononostante, è bene ricordare che taluni diritti (in particolar 
modo cancellazione, rettifica, opposizione, limitazione) potranno essere temporaneamente limitati, in ossequio a superiori esigenze di pubblico 
interesse rilevante. L’esercizio dei diritti è, in linea di principio, gratuito, salvo eventuali costi per la riproduzione. La relativa modulistica è disponibile 
on line sul sito web aziendale del Titolare. Quest’ultimo ha il diritto di chiedere informazioni necessarie al fine dell’identificazione del richiedente.  

È fatta salva la possibilità di proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, contattabile all’indirizzo garante@gpdp.it 
o mediante il sito www.gpdp.it. L’Interessato avrà altresì la possibilità di presentare ricorso all’autorità giudiziaria ai sensi dell’art. 140-bis del Codice in 
materia di protezione dati personali, così come modificato dal d.lgs. n. 101/2018. 
 
MODIFICHE ALL’INFORMATIVA 
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L’eventuale entrata in vigore di normative per l’adozione di nuove e/o ulteriori misure per il contrasto e/o il contenimento della diffusione del 
COVID-19, oppure l’adozione di linee guida e provvedimenti dell’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, potrebbero comportare la 
necessità di variare le modalità di trattamento dei dati personali, di cui sarà dato pronto avviso agli Interessati.  
 
NAPOLI, NOVEMBRE 2021  IL TITOLARE DEL TRATTAMENTO 
 


