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1l presente Avviso é stato pubblicato in data 5/ / Zﬂzsul sito internet istituzionale
www.ospedalideicolli.it nella sezione Concorsi e Borse di studio.

AVVISO
AMMISSIONE alla PROVA COLLOQUIO

relativa all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il reclutamento, con rapporto di lavoro a
tempo determinato di durata pari a mesi dodici, eventualmente rinnovabili, di n. 33 unita di
personale con profilo professionale di C.P.S. Infermiere, ctg. D

Con riferimento all'Avviso Pubblico di cui all’oggetto, indetto giusta deliberazione n. 731 del
09.10.2017, si rende noto che, all’esito dell’espletamento delle prove preselettive previste dal bando relativo
all’ Avviso stesso, con successive deliberazioni n. 10 del 10.01.2018 e n. 11 del 12.01.2018, immediatamente
eseguibili, ¢ stata disposta:

a) I’esclusione dalla partecipazione all’Avviso in argomento dei n. 2.509 candidati presenti alle
prove preselettive del 20 e 21 dicembre u. s. che tuttavia non hanno raggiunto in tale sede il
punteggio di sufficienza previsto dal bando di riferimento nonché dal Regolamento relativo alla
prova all’uopo pubblicato in data 04.12.2017 e s.m.i., nominativamente riportati nell’allegato n.
1 alla deliberazione n. 11 del 12.01.2018 quale parte integrante e sostanziale;

b) Iulteriore esclusione dalla partecipazione all’Avviso in argomento anche dei n. 36 candidati
parimenti presenti alle predette prove ma non ammessi all’espletamento della procedura per le
motivazioni riportate a margine di ciascun nominativo nell’allegato n. 2 alla deliberazione n. 11
del 12.01.2018 quale parte integrante e sostanziale;

c) I’ammissione all’espletamento all’Avviso, per titoli e colloquio, per il reclutamento, con
rapporto di lavoro a tempo determinato di durata pari a mesi dodici, eventualmente rinnovabili,
di n. 33 C.P.S. Infermieri, ctg. D, dei n. 433 candidati nominativamente riportati nell’allegato A)
della deliberazione n. 10 del 10.01.2018 unitamente al sig. D. R. M., nato ad Avellino in data
XXXXXXXX, parimenti ammesso in applicazione dell’art. 20, co. 2 — bis, L. n. 104/1992, come da

documentazione agli atti.
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Per effetto di quanto innanzi, in conformita con il bando di selezione, con il presente Avviso si

comunica che:

i n. 433 candidati nominativamente riportati nell’allegato A) al presente avviso, sono ammessi alla
partecipazione alla successiva prova colloquio prevista dall’Avviso de quo, con I’avvertimento che
il presente avviso ha valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge e che nessun’altra
comunicazione verra inviata individualmente ai candidati, alla stregua del precitato bando di
selezione;

i n. 2.509 candidati nominativamente riportati nell’allegato B) al presente avviso, non sono

ammessi alla partecipazione alla successiva prova colloquio prevista dall’Avviso de quo, non
avendo 1 medesimi raggiunto in sede di prova preselettiva il punteggio di sufficienza
previsto dal bando di riferimento nonché dal Regolamento relativo alla prova all’uopo
pubblicato in data 04.12.2017 e s.m.i.;

i n. 36 candidati nominativamente riportati nell’allegato C) al presente avviso, non sono

ammessi alla partecipazione alla successiva prova colloquio prevista dall’Avviso de quo, per le
motivazioni indicate a margine di ciascun nominativo in conformita con il bando di concorso
pubblicato sul BURC n. 74 del 09.10.2017 nonché con il Regolamento relativo alla prova
preselettiva pubblicato prima dell’espletamento della stessa in data 04.12.2017 e s.m.i., sul

sito internet istituzionale www.ospedalideicoilli.it nella sezione Concorsi e Borse di studio,

con I"avvertimento che si procedera alla notifica a mezzo pec dell’avvenuta esclusione solo
nei confronti dei candidati che sono risultati non in possesso dei requisiti di ammissione
all’Avviso in parola, alla stregua del precitato bando di selezione.

Si rende noto, infine, che nominata con separato provvedimento, la Commissione

Esaminatrice relativa all’ Avviso in argomento, quest’ultima procedera a pubblicare sul sito internet

istituzionale www.ospedalideicoilli.it nella sezione Concorsi e Borse di studio il calendario di

espletamento della prova d’esame, con valore di notifica ai candidati ammessi a tutti gli effetti di

legge,

convocati per I’effetto senza bisogno di ulteriore preavviso e/o convocazione, con la

precisazione che il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorrera comunque alla

formazione del voto finale di merito.

1l Dirgetord dell'U.O.C.
Gestiond\Risdyse Umane
Avv. VitkaVigoria
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