Centro Regionale di Competenza

in Biotecnologie Industriali

Bando di selezione per la copertura a tempo determinato din. 3
posti per le seguenti figure professionali:
Addetto Technology Transfer
Project Manager
Project Controller

Art.1 - Oggetto del bando

E indetto un bando di selezione per la copertura a tempo determinato di n. 3 posti per le seguenti figure
professionali:

Addetto Technology Transfer — 1 posto

Project Manager — 1 posto

Project Controller — 1 posto

Art. 2 - Natura dell’attivita

Addetto al Technology Transfer

La figura ricercata si occupera delle seguenti attivita: realizzazione di studi di settore; elaborazione di studi
di fattibilita economica di nuove iniziative industriali; realizzazione di analisi di mercato; supporto
all’elaborazione di business plan per imprese/iniziative innovative e progettazione di progetti di Ricerca e
Sviluppo e/o progetti di investimento produttivo

Si richiede flessibilita cognitiva, attitudine al problem solving.

Project Manager

La figura ricercata si occupera delle seguenti attivita: gestire progetti di Ricerca Industriale e Sviluppo
Sperimentale, con particolare riferimento a progetti a cofinanziamento pubblico che coinvolgano
partenariati pubblico-privati e agli aspetti di pianificazione e monitoraggio fisico e finanziario delle attivita
progettuali e di coordinamento e supervisione della rendicontazione delle attivita progettuali e dei relativi
costi.

Si richiede flessibilita cognitiva, attitudine al problem solving, autonomia operativa.

Project Controller

La figura ricercata si occupera delle seguenti attivita: fornire supporto al Project Management di progetti di
Ricerca Industriale e Sviluppo Sperimentale a cofinanziamento pubblico; effettuare monitoraggio fisico e
finanziario delle attivita progettuali e fornire supporto alla rendicontazione delle attivita progettuali e dei
relativi costi.

Si richiede flessibilita cognitiva, attitudine al problem solving, autonomia operativa.

Per tutte e tre le figure ricercate la sede di lavoro sara Via De Crecchio 7 Napoli (sede legale) o Via
Tommaso De Amicis 95 Napoli (unita locale).

Tipologia di lavoro: Agile ed in presenza.

In relazione ad esigenze connesse ad un incremento dell’attivita ordinaria e alla realizzazione di
progettualita di Ricerca & Sviluppo finanziate a valere su fondi regionali e/o nazionali, & previsto un
contratto di assunzione a tempo determinato e pieno di 1 anno, eventualmente rinnovabile di un altro
anno.

La societa, al termine dell’eventuale proroga del contratto a 24 mesi, si riserva la facolta di convertire il
contratto in essere in un contratto a tempo indeterminato.
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Art. 2 - Compenso

Per la figura di Addetto al Technology Transfer si prevede I'inquadramento al Livello Il del Contratto
Collettivo Nazionale Commercio e Terziario.

Per la figura di Project Manager si prevede I'inquadramento al Livello Il del Contratto Collettivo Nazionale
Commercio e Terziario.

Per la figura di Project Controller si prevede I'inquadramento al Livello Il del Contratto Collettivo Nazionale
Commercio e Terziario.

Art. 3 — Requisiti
| requisiti di ammissione richiesti sono:
e Laurea magistrale (preferibilmente in discipline scientifiche o in Economia e Commercio o in
Ingegneria Gestionale);
e Aver preferibilmente maturato un’esperienza post-laurea, almeno dai 6 mesi ad 1 anno per la figura
di Addetto al Technology Transfer, 1 anno per la figura di Project Controller e 2 anni per la figura
di Project Manager
e Ulteriori requisiti sono:
e cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione Europea;
e idoneita fisica all'impiego;
e non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
e non aver riportato condanne penali.

Art. 4 — Modalita di selezione
La selezione sara per titoli e colloquio. La Commissione di valutazione, nominata con provvedimento
dell’Amministratore Unico della Societa, provvedera all'individuazione dei profili idonei mediante analisi dei
CV, di eventuali altri titoli e delle esperienze pregresse ed alla valutazione delle risultanze del colloquio
individuale. Il giudizio della Commissione & insindacabile.
Il punteggio massimo attribuibile, pari a 100, sara in tal modo ripartito:

e Esperienza professionale in attivita attinenti I'oggetto del presente bando: 20 punti.

e laurea: 20 punti.

e Colloquio: 60 punti.
In caso di parita di punteggio tra due o piu candidati avra precedenza in graduatoria il candidato piu
giovane di eta.

Art. 5 — Domanda di partecipazione
La domanda di partecipazione, con l'indicazione del profilo prescelto, dovra essere redatta in carta
semplice e intestata a:

Centro Regionale di Competenza in Biotecnologie Industriali BioTekNet SCpA
C/o Dipartimento di Medicina Sperimentale dell’Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli
Via Luigi De Crecchio, 7 - 80138 - Napoli

Nella domanda di partecipazione il candidato e tenuto a dichiarare, sotto forma di dichiarazione sostitutiva
di certificazione o di atto di notorieta, ai sensi del DPR n. 445/2000 e succ. mod.,:

e cognome e nome;

e data e luogo di nascita;

e cittadinanza;

e codice fiscale;

e numero di partita IVA e relativo codice attivita (ATECO);

Pagina 2 di 4



Centro Regionale di Competenza

in Biotecnologie Industriali

e residenza (via, numero civico, citta, c.a.p. e provincia);

e eventuale domicilio se diverso dalla residenza, anche al fine di ogni eventuale comunicazione
relativa alla procedura;

e recapiti telefonici ed e-mail;

e laurea posseduta, specificando la tipologia, universita, corso di laurea, titolo della tesi, voto, anno
accademico di iscrizione e anno accademico di conseguimento;

e eventuali altri titoli di cui si fosse in possesso che si ritengano attinenti all’oggetto dell’incarico;

di possedere idoneita fisica all'impiego;

di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

di non aver riportato condanne penali;

di essere o non essere dipendente di Pubblica Amministrazione

e latipologia di figura professionale prescelta

Alla domanda dovra essere allegato, a pena di esclusione:
e copia firmata di un documento d’identita in corso di validita;
e curriculum vitae in formato europeo firmato su tutte le pagine, preceduto da apposita
autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000 e succ. mod., in merito alla autenticita delle
esperienze in esso descritte.

Alla domanda, inoltre, potranno essere allegati copia di altri titoli, e/o documenti afferenti, cosi come
precedentemente indicati, preceduti da apposito elenco dettagliato in cui venga autocertificata, ai sensi del
DPR n. 445/2000 e succ. mod., la conformita agli originali.

In merito ai dati personali riportati nella domanda e negli allegati, il candidato dovra esprimere il consenso
al loro trattamento anche informatico per le finalita di cui alla selezione in oggetto, con le modalita di cui al
D. lgs. N. 196/2003, e successive integrazioni e modifiche, e ferma la sua facolta di chiedere rettifiche,
modifiche e /o cancellazione dei dati stessi.

| candidati dovranno inoltre dichiarare di acconsentire, o di non acconsentire, alla diffusione ed alla
comunicazione dei propri dati personali a soggetti estranei alla procedura.

La domanda dovra essere presentata esclusivamente a mezzo pec da inviare all'indirizzo bioteknet@pec.it
riportando nell’oggetto del messaggio la seguente dicitura: Bando di selezione per la copertura a tempo
determinato di n. 1 posto per (indicare la figura professionale prescelta). La domanda e gl
altri documenti dovranno essere predisposti, firmati, scansionati ed allegati al messaggio PEC in formato
PDF.

La domanda, a pena di esclusione, dovra essere presentata entro le ore 12.00 del giorno 18/05/2021.

Art. 6 - Risultati e graduatorie
Al termine della fase di selezione la Commissione redigera tre graduatorie distinte per ogni figura
professionale, secondo il punteggio acquisito.

Art. 7 - Stipula del contratto

Il candidato vincitore per ogni figura professionale verra invitato a presentarsi presso la sede della Societa
per la stipula del contratto. La mancata presentazione da parte del candidato determina la decadenza del
diritto alla stipula.
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Art. 8 - Pubblicizzazione

Del presente bando e di tutti gli atti susseguenti viene data pubblicizzazione sul sito web di BioTekNet:
www.bioteknet.it.

Art. 8 - Responsabile del procedimento

Il dott. Amleto D’Agostino, Amministratore Unico della Societa, & individuato come Responsabile Unico del
Procedimento.

Art. 9 - Norma Finale

Per tutto quanto non espressamente disciplinato nella presente selezione, si applicano gli artt. 2222 e
seguenti del codice civile ed ogni altra normativa vigente in materia.

Prot. n. 52

Napoli, 14/04/2021
L’Amministratore Unico
Dott. Amleto D'Agostino
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