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SERVIZIO AFFARI LEGALI

a dei Colli

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELLA SHORT LIST 2023 AFFIDAMENTO

DI INCARICHI PROFESSIONALI A LEGALI ESTERNI

In esecuzione della delibera n. 417 del 16.06.2023 ¢ indetto Avviso p
nuovo Elenco di Avvocati esterni — Short List, a cui conferire,
economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, traspa

ubblico, per la formazione del
nel rispetto dei principi di
renza e rotazione, incarichi

professionali di assistenza, difesae rappresentanza in giudizio dell’Azienda innanzi a tutte le Autorita

giurisdizionali, ed in tutti i gradi di giudizio.

ATTENZIONE: I’inclusione nel nuovo elenco per i difensori gia inseriti nel precedente dovra essere

confermato con invio di apposita nuova istanza ex art. 3 del presente AY

Art. 1 — FINALITA DELL’AVVISO
1) Con il presente Avviso si disciplina il procedimento per rinnovs

VViSO.

are 1’elenco dei professionisti

avvocati in possesso dei requisiti adeguati a rappresentare processualmente I’Azienda davanti alle

giurisdizioni competenti o in caso di contenziosi stragiudiziali.
2) La costituzione della Short List 2023 sara suddivisa (per patrocinio
settori:

Diritto del Lavoro che ha ad oggetto questioni relative alla contratt
Diritto Amministrativo in materia di appalti, concorsi, etc.;
Diritto Penale;

e Contenzioso in materia di contabilita pubblica;

3) Il presente Avviso non costituisce alcuna procedura, graduatoria o cla
potra essere avanzato alcun diritto a vario titolo né dagli iscritti nella Sh
affidatari delle controversie.
4) La presentazione dell’istanza di partecipazione permette ai soggetti ¢
requisiti di cui al successivo art.2, di essere incardinati nella Short L

a.
b.
&
d

di giurisdizione) nei seguenti

Diritto Civile in materia di malpractice medica e contratti pubblici;

azione del personale sanitario;

ssificazione concorsuale € non
ort List 2023 né a favore degli

he risulteranno in possesso dei
st 2023 dell’Azienda, ma tale

immissione non obblighera I’ente sanitario alla certezza del conferimento di alcun incarico, avendo la
stessa solo lo scopo di attingere da un numero appropriato di professipnisti per la tutela giudiziale e

stragiudiziale dei propri interessi rispetto al sorgere del caso concreto.

Art. 2 - REQUISITI RICHIESTI

Possono chiedere I’iscrizione a uno o piu settori della Short List coloro
della domanda, secondo le modalita prescritte nell’autocertificazione ex
e s.m.i., dichiarino di possedere 1 seguenti requisiti € possano fornire le
indicazione del cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;
dichiarazione di:

o cittadinanza di uno dei paesi dell'UE;
2) essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di.. .;
3) essere in possesso della laurea in Giurisprudenza (laurea quadriennalg
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che, alla data di presentazione
art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445
seguenti informazioni:

ni stabilite dalle leggi vigenti,

vecchio ordinamento o laurea
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quinquennale) conseguita il presso
4) essere iscritto al Consiglio dell’ordine degli avvocati di , numet
5) eventuale iscrizione all'albo degli avvocati abilitati al patrocinio inna
alle altre magistrature superiori, per l'iscrizione nella sezione ad essi ris
6) essere in possesso di requisiti di esperienza specifica, comproy
I’indicazione dell’oggetto e del numero di giudizi relativi al contenzios
Aziende Sanitarie Locali e/o le Aziende Ospedaliere e/o altri Enti/Str
Sanitario Nazionale/Regionale, personalmente patrocinate da autocerti
professionale con I’indicazione dell’oggetto, dell’ Autorita Giudiziaria e
da individuarsi:

a. in almeno 20 cause in Diritto Civile in materia di malpractice n
negli ultimi 5 anni;

b. in almeno 20 cause in materia di lavoro per questioni che hanng
del personale sanitario negli ultimi 5 anni;

c. in almeno 20 causa in Diritto Amministrativo in materia di app
ultimi 5 anni;

d. in almeno 20 cause in Diritto Penale negli ultimi 5 anni;

e. in almeno 20 cause Contenzioso in materia di contabilita pubbl

7) non essere destinatario di provvedimenti disciplinari irrogati dal comj
degli Avvocati;

8) non assistere e/o difendere e/o rappresentare clienti in controversie (
in essere contro I’Azienda Ospedaliera dei Colli, né di essere in conflit
Azienda;
9) essere libero professionista e di non avere alcun rapporto di lavoro diy
10) non aver riportato condanne penali e/o della Corte dei Conti e
provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di preve
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

I'1) non essere in condizioni che limitano o escludano, a norma di legge,

la Pubblica Amministrazione;

[2) non trovarsi in condizioni di esclusione per carenza dei requisiti di m

13) essere in possesso di polizza assicurativa attiva per la copertura dei

dell’attivita professionale di avvocato (indicare gli estremi della polizza);
14) prestare o non prestare I’attivita professionale in studi associati o ad

in comune dell’attivita professionale per motivi di trasparenza nell
(indicare i nomi dei professionisti);

I5) riconoscere e accettare che Iiscrizione nella Short List di avvocati

comporta alcun diritto ad essere affidatari di incarichi legali da partq

tantomeno 1l diritto ad ottenere alcuna remunerazione;
16) riconoscere ¢ accettare che ’iscrizione nella Short List determinera I’
il professionista di accettare di percepire il compenso corrispondente ai
vigente D.M. n. 55/2014 come integrato dal D.M. n. 37/2018 e dal D.M.
ipotesi di cause seriali superiori a tre giudizi I’importo dovra essere ridc
giudizio;
[7) accettare la liquidazione delle sole fasi del giudizio effettivamente sv
Azienda Ospedaliera dei Colli — Via L. Bianchi s.n.c. — 80
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a dei Colli

o di tesserino
nzi alla Corte di Cassazione e

ervata;

ata attraverso [’attestazione,

o che hanno visto coinvolte le
utture pubbliche del Servizio

ficarsi nel curriculum vitae e
del numero di RG della causa,

nedica e contratti pubblici
ad oggetto la contrattazione

alti, concorsi, etc., negli

ica negli ultimi 5 anni;
betente Consiglio dell’Ordine

giudiziali e/o extra giudiziali)
to d’interesse con la predetta

rendente;
di non essere destinatario di
nzione ¢ di provvedimenti

la capacita di contrattare con

oralita;

rischi derivanti dall’esercizio
;

ogni altra forma di esercizio
‘affidamento degli incarichi

esternt all’A.O. dei Colli non
> dell’Azienda medesima né

obbligo per cause singole per
parametri minimi previsti dal
147/2022 ridotti del 20%; in
tto del 40% per ogni singolo

olto;

131 NAPOLI
|

-
)




A
MONAL_DI -
"AZIENDA OSPEDALIERA

SPECIALISTICA DEI COLLI"
Monaldi - Cotugno - C.T.O.

COTUGNO - C.T.O.

Azienda Ospedaliera dei Colli

18) riconoscere ed accettare che 1’Azienda potra rivedere e modificare il citato Regolamento ove
emergessero ragioni di ulteriore contenimento dei costi aziendali e/o in relazione ad indirizzi o
disposizioni nazionali, regionali o di altri organi istituzionali e che tali eventuali revisioni e modifiche
avranno efficacia in ordine agli incarichi professionali conferiti successivamente all’adozione del
relativo provvedimento di approvazione;

19) accettare che nell’eventualita dell’entrata in vigore di ulteriori decreti ministeriali recanti nuova
regolamentazione dei parametri forensi rispetto a quella attualmente in vigore I’ Azienda si adattera ai
sopravvenuti valori tabellari di riferimento;

20) prendere atto che I’Azienda si riserva la facolta, in relazione a controversie di straordinaria
complessita, specialita o di peculiare rilevanza strategica od economica, nonché ai fini di poter
assicurare continuita nell’attivita defensionale in sede di gravame, di procedere ad affidare incarichi
professionali anche ad avvocati non inseriti nella Short List:

21) impegnarsi a collaborare con 1’Azienda nella valutazione del rischio associato di soccombenza
nelle controversie in ordine alle quali dovesse aver ricevuto incarico, fornendo le relative informazioni
e comunicazioni, secondo le modalita indicate dall’Azienda;

22) impegnarsi a informare per iscritto I’Azienda, in conseguenza degli incarichi affidati, su tutte le
iniziative e le attivita degli stessi intraprese in ordine all’incarico ricevutp, inviando, in tempi congrui,
copia di ogni memoria, comparsa o altro scritto difensivo redatto nell’esercizio del mandato conferito;
23) impegnarsi, altresi, a comunicare per iscritto € con la massima sollecitudine il deposito del
provvedimento giudiziale conclusivo del grado o fase del giudizio, suggerendo ogni conseguente
soluzione tecnico-legale idonea a tutelare gli interessi dell’Azienda, ivi compresa
’opportunita/necessita di eventuale impugnativa;

24) impegnarsi, a redigere parere scritto ¢ motivato in ordine ad eventuali proposte di transazione
giudiziale o comunque ogniqualvolta vi sia connessione con la causa affidata;

25) impegnarsi a trasmettere unitamente alla parcella professionale a saldo breve relazione illustrativa
dell’attivita espletata;

26) indicare il domicilio presso il quale dovra, ad ogni effetto,
comunicazione inerente il presente avviso, il recapito telefonico e I’ir
nonché di posta certificata;

27) accettare con I’affidamento dell’incarico, qualora il professionista avvocato debba trattare dati
personali dei quali ¢ titolare I'A.O. dei Colli, di essere designato, limitatamente al trattamento eseguito
per conto di quest’ultimo, quale responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi del primo e
secondo comma dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679;
28) prendere atto che ’assenza di uno dei requisiti € delle dichiarazioni innanzi richieste per la
partecipazione sara motivo di esclusione.

ssere fatta ogni necessaria
dirizzo di posta elettronica

Art. 3 - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
I) L’istanza di partecipazione dovra essere trasmessa esclusivamente mediante P.E.C. dall’indirizzo
mittente del professionista partecipante all’indirizzo ospedalideicolli@pec.it, entro ¢ non oltre giorni
trenta dalla data pubblicazione del presente avviso con le modalita di seguito illustrate. Le istanze
verranno regolarmente protocollate ai sensi del Regolamento interno per la Gestione del Protocollo
Informatico. Il file editabile della domanda sara pubblicato sulla hgme page del sito internet
dell’Azienda, dove I’istante potra scaricarne il contenuto per una corretta ed esaustiva compilazione.
Saranno ammesse solo istanze e documenti dattilografati.
2) L’oggetto della comunicazione elettronica dovra riportare tassativamente: la denominazione
Azienda Ospedaliera dei Colli — Via L. Bianchi s.n.c. - 801 31 NAPOLI
Centralino 081/7061111 — C.F./P.1. 06798201213




MONALDI ’-TU(;;\JO CTO . .
Azienda Ospedaliera

"AZIENDA OSPEDALIERA
SPECIALISTICA DEI COLLI"
Monaldi - Cotugno - C.T.O.

dell’Avviso, il cognome e il nome del partecipante e la materia scelta dal
locuzione “Avviso Pubblico Short List 2023_Cognome Nome AreaSc
3) Alla predetta P.E.C. dovranno essere allegati — e per i quali la dime
degli stessi non dovra superare i 99 MB — i seguenti atti:
a) copia digitale ¢ non analogica in formato pdf dell’istanza di part
modello allegato al presente Avviso, sottoscritta su ogni pagina € co
dizione “Cognome Nome_Istanza_ShortList2023";

e]

n

dei Colli

0 stesso, mediante la seguente

ta”

ensione massima complessiva

ccipazione redatta secondo il

la rinomina del file con la

b) copia digitale in formato pdf del Curriculum Vitae avente valore di autocertificazione, debitamente

sottoscritto su ogni pagina dove si evinceranno gli eventuali requisiti s
rinomina del file Cognome_Nome_Curriculum_ShortList2023;

¢) copia digitale in formato pdf del documento
rinominatoCognome_Nome_Identité_ShortList2023;

d) copia digitale dell’elenco delle controversie giudiziarie svolte, ai sen

del file “Cognome_Nome_Controversie_ShortList2023”;

di

pecifici di cui all’art. 2 con

identita, con il file

st dell’art. 2 con la rinomina

e) copia digitale del pagamento dell’importo di € 10,00 (dieci/00), quale quota di ammissione di

partecipazione all’Avviso Short List 2023, non rimborsabile, attraverso
all’Azienda Ospedaliera dei Colli IBAN: [T1450200803434000101219
Cognome_Nome_Quotaiscrizione_ShortList2023. Tale quota ¢ prevista a
procedura, in caso di mancanza.

Qualora nei casi a), b) e d) l’istante apponga firma digitale ai documenti
le firme autografe.

4) La mancata osservanza di almeno una delle regole e dei requisiti di cui

Bonifico Bancario intestato

735 con la rinomina del file

pena di inammissibilita dalla

richiesti, non necessiteranno

al presente Avviso, costituira

I"inammissibilita della domanda e la conseguente esclusione dalla Short List 2023, Comporta

esclusione, altresi, il ricevimento dej documenti digitali non dattiloscritt
inesatti, illeggibili e non integri.

i

Art. 4 - MODALITA DI FORMAZIONE ED UTILIZZO DELL’ELE
In sede di formazione della Short List, I’ Azienda esaminera le domande I
scadenza e provvedera alla redazione della
ripartizione di ciascuno di loro nel settore/i daj medesimi indicato/i in ragi
Diritto Civile in materia di malpractice medica e contratti pubbl
Diritto del Lavoro che ha ad oggetto questioni relative alla contr
Diritto Amministrativo in materia di appalti, concorsi, etc.:
Diritto Penale;

Contenzioso in materia di contabilita pubblica

La formazione dell

a ici;
b attaz
c.

d

e

correlato alle materie concernenti le sin
La form
di trasparenza, di soggetti qualificati ai quali poter affi
L’A.O. provvedera ad affidare gli incarichi professio
tenendo conto dei seguenti criteri:

a) Rispetto del principio di trasparenza;
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Short List degli avvocati d¢

a suddetta Short List non prevede alcuna graduatoria n
L’elenco riportera in ordine alfabetico i professionisti in possesso di a
gole sezioni ed applicazione dei cri
azione dell’elenco ¢ finalizzata all’individuazione, a seguito di procedura ispirata ai principi
dare specifici incarig
nali di rappresentan

non sottoscritti, incompleti,

NCO

bervenute entro il termine di
el libero foro ammessi, con
one di quelli sotto descritti:

one del personale sanitario;

€ attribuzione di punteggio.
deguato profilo curriculare
teri innanzi specificati.

hi professionali.
za ¢ patrocinio in giudizio,

~
b
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b) Parita di trattamento;
c¢)  Tipologia di incarico;
d)  Specifiche esperienze maturate dal professionista inserito nell’

oggetto dell’incarico;

e) Principio della rotazione fra gli iscritti nell’elenco a parita dei req
f) Specifiche esperienze risultanti dal curriculum;
g) Casi di evidente consequenzialita e complementarieta con altri

conferiti.

L’Azienda si riserva, per incarichi di particolare urgenza e/o pe

a dei Colli

elenco in ordine alla materia

uisiti sopra indicati;

incarichi precedentemente

r incarichi complementari o

consequenziali ad altri incarichi gia conferiti, di procedere con affidamento diretto, previa verifica di

congruita del preventivo di spesa.

Completata la Short List e la ripartizione in piu settori, 1’individuazi
incarichi professionali verra effettuata, tenendo conto della competenz
specifiche, nonché della consequenzialita e/o complementarieta e/o ¢
aventi lo stesso oggetto e/o dello svolgimento di analoghi incarich
comunque, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 4 del D.Lgs. n. 50
principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento,
pubblicita, etc.
L’elenco completo dei nominativi ammessi alla Short List sara approvz
Generale e reso pubblico con le stesse modalita del presente Avviso.

Art. 5 - VALIDITA’ ED AGGIORNAMENTO DELLA SHORT LI
L’elenco “Short List” degli Avvocati cosi formato avra efficacia dall
stesso.

Art. 6- CONDIZIONI CONTRATTUALI
L’iscrizione nella Short List determinera 1’obbligo per il professic
conferimento dei singoli incarichi, di accettare compensi commisurati
avviso e dell’allegato Regolamento.

Qualora dovesse riscontrarsi la non veridicita delle dichiarazioni/atte
candidatura, il professionista decadra dai benefici eventualmente conseg

Art. 7- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.:

[) Il trattamento dei dati personali dei professionisti richiedenti sara ef
informatica ed ¢ finalizzato unicamente alla stesura di un elenco per I’eve
dell’incarico professionale;
2) Il trattamento sara effettuato dal personale degli uffici competenti ne
le sopra citate finalita, con modalita e strumenti idonei a garantire la 3
richiedenti;
3) [ dati potranno essere comunicati 0 portati a conoscenza dei responsab

coinvolti a vario titolo con I’incarico professionale da affidare o affidata;

4) II conferimento dei dati ¢ obbligatorio per I’inserimento nell’elen
dell’incarico professionale;

Azienda Ospedaliera dei Colli — Via L. Bianchi s.n.c. — §(
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a ed esperienza professionale

onnessione con altri incarichi
11 in favore della Azienda e

/2016 ovvero nel rispetto dei
trasparenza, proporzionalita,

ato con Delibera del Direttore

ST

a data di approvazione dello

nista, all’atto dell’eventuale

a quanto stabilito nel presente

stazioni presentate in sede di
ruiti.

fettuato in forma cartacea e/o
ntuale successivo affidamento

1 limiti necessari a perseguire
icurezza ¢ la riservatezza dei
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co ¢ [’eventuale affidamento
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5) All’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003.

Art. 8 - PUBBLICITA’
Il presente avviso, con allegato schema di domanda, viene pubblicato su

1 sito web istituzionale:

https://www.ospedalideicolli.it/wp-content/themes/whitelight/xml/pubblicazione/DI.33/altridatiulteriori.xml

per la durata di 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione sul sito.

L’Azienda si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di modificare, prorogare, sospendere o
annullare il presente avviso, senza obbligo di comunicare i motivi e senza che i partecipanti possano

avanzare pretese o diritti di sorta.

[l presente avviso e la conseguente presentazione delle domande non vincolano in alcun modo
I’Azienda all’affidamento di eventuali incarichi di assistenza, rappresentanza e difesa in giudizio
dell’ Azienda stessa. L’iscrizione nell’elenco, inoltre, non varra come certificazione delle conoscenze
ed esperienze riportate dagli iscritti nelle rispettive posizioni professionali.

La domanda di iscrizione nel suddetto elenco comporta per il richiedente

’accettazione incondizionata

di tutte le clausole e condizioni contenute nel presente avviso e non vincola in alcun modo

I’ Amministrazione.
Degli esiti della selezione sara data notizia sul sito istituzionale dell’A.O

Art. 9 - CANCELLAZIONE DALL’ELENCO
Sara disposta la cancellazione dall’elenco dei professionisti o degli studi
1) Abbiano perso i requisiti per I’iscrizione;

2) Abbiano senza giustificato motivo rinunciato all’incarico;

. precedentemente indicato.

associati che:

3) Non abbiano assolto con puntualita e diligenza agli incarichi loro affidati;

4) Siano comunque responsabili di gravi inadempienze.
Qualora si verifichi una delle predette condizioni, previa contestazione de

revoca dell’eventuale incarico conferito ed alla cancellazione dall’elenco.

Si ribadisce che le domande incomplete, prive di sottoscrizione o perve
dal presente avviso saranno escluse.

Azienda Ospedaliera dei Colli — Via L. Bianchi s.n.c. — 80
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II’addebito si provvedera alla

nute oltre il termine previsto
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