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CARRIERA   |   max 10,000 punti   |   sup. a15
Cod. Regola 
100 Specializzazione nella disciplina 
101 Specializzazione in disciplina affine
110 Presso SSN nella disciplina t.pieno 
111 Presso SSN in disciplina affine t.pieno
112 Presso SSN in altra disciplina t.pieno
120 Presso SSN nella disciplina t.definito
121 Presso SSN in disciplina affine t.definito
122 Presso SSN in altra disciplina t.definito
130 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.pieno
131 Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.pieno
132 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.pieno
140 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.definito
141 Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.definito
142 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.definito
150 Attività ambulatoriale interna nella disciplina
151 Attività ambulatoriale interna in disciplina affine
152 Attività ambulatoriale interna in altra disciplina
160 Presso PA come medico 
170 Servizio militare/civile come medico
180 Presso case di cura conv. nella disciplina post 6.12.96
181 Presso case di cura conv. in disciplina affine post 6.12.96
182 Presso case di cura conv. in altra disciplina post 6.12.96
190 Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96
191 Presso case di cura conv. in disciplina affine ante 6.12.96
192 Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 6.12.96

 
 
ACCADEMICI E DI STUDIO   |   max 3,000 pu

Cod. Regola 
200 Altra specializzazione in disciplina equipollente
201 Altra specializzazione in disciplina affine
202 Altra specializzazione in altra disciplina

203 
Specializzazione in disciplina a Concorso e/o equipollente ai sensi del D.Lgs. n. 
257/1991 

204 Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. n. 257/1991
210 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente
211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine
212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina
220 Altra laurea del ruolo sanitario 

 
 
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI   |  

Cod. Regola 
300 Pubblicazioni internazionali 
302 Pubblicazioni nazionali 

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 

la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico 

15gg =>1 mesi 

Specializzazione in disciplina affine 
 

Presso SSN in disciplina affine t.pieno 
Presso SSN in altra disciplina t.pieno 
Presso SSN nella disciplina t.definito 
Presso SSN in disciplina affine t.definito 

altra disciplina t.definito 
Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.pieno 
Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.pieno 
Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.pieno 
Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.definito 
Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.definito 
Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.definito 

interna nella disciplina 
Attività ambulatoriale interna in disciplina affine 
Attività ambulatoriale interna in altra disciplina 

medico 
Presso case di cura conv. nella disciplina post 6.12.96 
Presso case di cura conv. in disciplina affine post 6.12.96 
Presso case di cura conv. in altra disciplina post 6.12.96 
Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 
Presso case di cura conv. in disciplina affine ante 6.12.96 
Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 6.12.96 

punti   |   sup. a0gg =>0 mesi 

Altra specializzazione in disciplina equipollente 
Altra specializzazione in disciplina affine 

disciplina 
Specializzazione in disciplina a Concorso e/o equipollente ai sensi del D.Lgs. n. 

Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. n. 257/1991 
disciplina equipollente 

Ulteriore specializzazione in disciplina affine 
Ulteriore specializzazione in altra disciplina 

|   max 3,000 punti   |   sup. a0gg =>0 mesi 

la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico - 

Punti x mesi U.M. 
1,200 0 anno 
0,900 0 anno 
1,200 12 mesi 
0,900 12 mesi 
0,600 12 mesi 
1,000 12 mesi 
0,750 12 mesi 
0,500 12 mesi 
0,600 12 mesi 
0,450 12 mesi 
0,300 12 mesi 
0,500 12 mesi 
0,375 12 mesi 
0,250 12 mesi 
1,000 12 mesi 
0,750 12 mesi 
0,500 12 mesi 
0,500 12 mesi 
0,500 12 mesi 
1,000 12 mesi 
0,750 12 mesi 
0,500 12 mesi 
0,500 12 mesi 
0,375 12 mesi 
0,250 12 mesi 

Punti x mesi U.M. 
1,000 0 n. 
0,500 0 n. 
0,250 0 n. 

0,500 0 anno 

0,375 0 anno 
0,500 0 n. 
0,250 0 n. 
0,125 0 n. 
0,500 0 n. 

Punti x mesi U.M. 
0,300 0 n. 
0,200 0 n. 
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304 Abstract, poster internazionali e nazionali
305 Monografie/Capitoli di libro a carattere scientifico internazionali e nazionali
399 Lavori non valutabili 

 
 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Cod. Regola 

400 
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., e contratti atipici presso SSN/PA ovvero 
presso strutture private accreditate/convenzionate con SSN (da 0 a 12 ore sett.)

401 
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., e contratti atipici presso SSN/PA ovvero 
presso strutture private accreditate/convenzionate con SSN (da 13 a 24 ore sett.)

402 
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., e contratti atipici presso SSN/PA ovvero 
presso strutture private accreditate/convenzionate con SSN (da 25 a 38 ore sett.)

410 Servizio attinente presso privati 
420 Borse di studio presso PA/SSN 
421 Assegno di ricerca presso PA/SSN 
440 Stage/tirocini non valutati con altra voce di durata superiore a n. 6 mesi
450 Docenza a corsi universitari, master, etc...(per anno accademico)
460 Docenza a corsi di formazione, aggiornamenti, etc...
465 Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento/congressi
466 Comunicazioni orali/Relazioni a convegni, congressi internazionali e nazionali
470 Master Universitario I livello attinente
471 Master Universitario II livello attinente
475 Corso di perfezionamento di durata semestrale ed oltre
480 Dottorato di ricerca 
490 Titoli vari 
499 Titoli non valutabili 

 
 
 

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 

la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico 

Abstract, poster internazionali e nazionali 
carattere scientifico internazionali e nazionali 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE   |   max 4,000 punti   |   sup. a0gg =>0 mesi 

co.co.pro., e contratti atipici presso SSN/PA ovvero 
presso strutture private accreditate/convenzionate con SSN (da 0 a 12 ore sett.) 
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., e contratti atipici presso SSN/PA ovvero 

private accreditate/convenzionate con SSN (da 13 a 24 ore sett.) 
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., e contratti atipici presso SSN/PA ovvero 
presso strutture private accreditate/convenzionate con SSN (da 25 a 38 ore sett.) 

 
Stage/tirocini non valutati con altra voce di durata superiore a n. 6 mesi 
Docenza a corsi universitari, master, etc...(per anno accademico) 
Docenza a corsi di formazione, aggiornamenti, etc... 
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento/congressi 

orali/Relazioni a convegni, congressi internazionali e nazionali 
Master Universitario I livello attinente 
Master Universitario II livello attinente 
Corso di perfezionamento di durata semestrale ed oltre 

la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico - 

0,010 0 n. 
0,030 0 n. 
0,000 0 n. 

Punti x mesi U.M. 

0,080 12 mesi 

0,160 12 mesi 

0,240 12 mesi 

0,100 12 mesi 
0,150 12 mesi 
0,200 12 mesi 
0,050 12 mesi 
0,250 0 a.a. 
0,020 0 n. 
0,010 0 n. 
0,020 0 n. 
0,250 0 n. 
0,300 0 n. 
0,150 0 n. 
0,500 0 n. 
0,000 0 n. 
0,000 0 n. 


