CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ai sensi di quanto disposto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

La sotloscritta CHIARA RITONNARQ nata a Salerno il 2/2/1983, cod. fisc. RTNCHRB3B42H703P

dichiara

sotlo la propria responsabilita, ai sensi degli artt, 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali
previste all'art. 76 dello stesso D.P.R. per {e ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato ne! sotto riportato

curriculum corrispende a verita.

{ INFORMAZIONI PERSONALLI

\ Nome
i Indirizzo
; Telefono
| E-mail

Nazionalita

L

Data di nascita |

Ritonnaro, Chiara

__ESPERIENZE LAVORATIVE

Bate: da (gg/mmiaa) a (gg/mm/aa)

Da 01/01/2025 a tutt'oggi

Nome e indirizzo dellazienda/ente

AOU San Giovanni di Dio e Ruggi D'Aragona

Qualifica/profito professionale

Nomina Medico Autorizzato Aziendale alla Sorveglianza Medica-
Radioprotezione

Tipo di rappaorto di lavoro
flavaro subordinato/awtonomo, a tempo
pieno/part time con impegno orario
seltimanale)

Lavoro subordinato/Tempo parziale/30 ore mensili

UOSD Sorveglianza Sanitaria Aziendale Ruggi

Dirigente Medico di DMP

"~ Dato! da (gg/mivaz) a (gg/mmaa)

Da 01/10/2024 a tutt’ oggi

Nomie e indirizzo dell'azienda/ente

AOU San Giovanni di Dio e Ruggi D'Aragona

Qualifica/profilo professionale

Dirigente Medico Primo Livello - TEMPO INDETERMINATO

Tipo df rapporto di lavoro
(iavoro stibordinate/autonomo, a tempo
plenodart time con impegno oraric
settimanale)

Lavoro subordinato/Tempo pieno/38 ore settimana

Direzione Medica di Presidio P.O, Ruggi

Dirigente Medico di DMP

Dale. da (gg/mindaa) a (qg/mm/iaa)

Da 16/11/2020 AL 30/09/2024

Nome & indirizzo dell'aziendalente

ASL Salerno

Qualifica/profiic professionale

Dirigente Medico Primo Livello - TEMPO INDETERMINATO

Tipo di rapporto di favoro

{lavoro subordinato/autonomo, a tempo
pleno/part tirne corn IMPegNo Orarnio
selfimanale)

Lavoro subordinato/Tempo pieno/38 ore settimana

Aspeltative senza retribuzione e senza
decorrenza dell'anzianita

Medicina del Lavoro

Medico Competente aziendale

Nessuna




Ambito i attivita

Medicina del Lavoro

Addetto alla sorveglianza medica dei lavoratori

Date. da (gg/mm/aa) a (gg/mmiaa)
Nome e indirizzo dell'azienda/ente

Da 15/12/2019 al 16/11/2020

Azienda Ospedaliera San Cario di Polenza

Qualificasprofiio professionale

Tipe di rapporto di lavere

(lavoro subordinato/autonomo, a tempoe
pieno/part time con impegno orario
seftimanala)

Aspeltalive senza retribuzione e senza
decorrenza dell'anzianita
Ambito di attivita

Capacitd e compelenze acquisite

Dirigente Medico Primo Livello - TEMPO INDETERMINATO

Lavoro subordinato/Tempo pieno/38 ore settimana

Nessuna

Medicina del Lavoro

Medico Competente aziendale

Medico Autorizzato radioprotezionista

Date: da (go/mm/aa) a (gg/mm/aa)
Norne e indirizzo dell'azienda/ente

Da 04/07/2076"a 19212019

AUSL ROMAGNA

Date: da (gg/mmvaa) a (gg/mmiaa)
Nome e indirizzo dell'azienda/ente

Qualifica/profilo professionale

Tipe di rapporto di favoro

(lavoro subordinato/autonomo, a tempo
pieno/part time con impegno orario
selfimanale)

Aspeliative senza retribuzione ¢ senza
decorrenza dell'anzianita

Ambito di attivita
Principali mansioni e responsabiliita

Capacita e competenze acquisite

Dirigente Medito Primo Livello - TEMPO INDETERMINATO
dal 4/07/2018 L

Medico Autorizzato: addetto alla sorveglianza medica dei lavoratori
radio-esposti

Dirigente Medico Primo-tivello - TEMPO DETERMINATO dal 4/07/2016

Lavoro subordinato/Tempo pieno/38 ore settimana

Nessuna

Medicina del Lavoro

Medico Competente aziendale

Elaborazione ed applicazione dei protocollt sanitari secondo le piu
aggiornate indicazioni scientifiche e linee guida nazional ed
internazionali. Capacita di analisi e verifica rispetto alla congruenza tra
rischi presenti nel D.V.R, e reali condizioni di lavoro, eventuali
segnalazioni di difformita e proposta di migliorie al D L/RSPP in materia
di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce dei sopralluoghi
effettuati,

Date: da (gg/mnvaa) a (gg/mm/aa)

Da 01/03/2016 a 03/07/2016

Nome e indirizzo dell'azienda/ente

Comune di Amalfi (SA) - Municipio

Qualifica/profilo professionale

Libero professionista - Medico competente

Tipo di rapporto di lavoro

(lavoro subordinato/autonomo, a tempa
pleno/part time con impegno orario
settimanale)

Autonomo/Part time/s ore settimana

Aspettative senza retribuzione e senza
decorrenza dell'anzianita

Nessuna

Ambito di attivita

Medicina del Lavoro

Principali mansioni e responsabilita

Medico competente aziendale

Capacita e compelenze acquisite

Elaborazione ed applicazione dei protocolli sanitari secendo le piu
aggiornate indicazioni scientifiche e linee guida nazicnall ed
internazionali. Capacita di analisi e verifica rispetto alla congruenza tra
rischi presenti nel D.V.R. e reali condizioni di lavoro, eventuall
segnalazioni di difformita e proposta di migiiorie al D.L/REPPF in
materia di salute e sicurezza sul luoghi di lavoro alla luce de
sopralluoghi effettuati.

Date; da (gg/mmiaa) a (gy/mmiaa)

Da 02/01/2016 a 03/07/2016

Nome e indirizzo dell'azienda/ente

Comune di Serre (SA) - Municipio

Qualifica/profilo professionale

Libero professionista —~ Medice competente

Tipo di rapporto di lavoro

{lavoro subordinato/autonomo, & tempo
piena/part time con impegno arario
seltimanale)

Autonamo/Part time/3 ore settimana




Aspettalive senza retribuzione e senza
decorrenza dell anzianita

Nessuna

Ambito di attivita

Medicina del Lavoro

 Principali mansioni e responsabilita

Medico competente aziendale

Capacita e competenze acquisite

Elaborazione ed applicazione dei protoceolli sanitari secondo le pid
aggiornate indicazioni scientifiche e linee guida nazionali ed
internazionali. Capacita di analisi e verifica rispetto alla congruenza tra
rischi presenti nel D.V.R. e reali condizioni di lavoro, eventuali
segnalazioni di difformita e proposta di migliorie al D.L/RSPP in
materia di salute e sicurezza sui luoghi di favoro alla luce dei
soprallucghi effettuati.

Dale. da (gg/mmvaa) a (gg/mm/aa)

Da 08/03/2016 a 03/07/2016

Nome ¢ indirizzo dellazienda/enta

Granata Impresa di pulizie ~ Via Loria Vincenzo, n.75 Salerno

‘Qualifica/profifo professionale

Libero professionista - Medico competente

Tipo di rapporto di lavoro

flavare subordinalto/avtonomo, a tempo
pieno/part time con impegno arario
settimanale)

Autonomo/Part time/3 ore mese

Aspattative senza retribuzione e senza
decorrenza dell'anzianita

Nessuna

Ambito di attivita

Medicina del Lavoro

Pripcipail mansioni e responsabilita

Medico competente aziendale

Capacita e competenze acquisite

Elaborazione ed applicazione dei protocolli sanitari secondo le piu
aggiornate indicazioni scientifiche e linee guida nazionali ed
internazicnali. Capacita di analisi e verifica rispetto alla congruenza tra
rischi presenti nel D.V.R. & reali condizioni di lavoro, eventuali
segnalazioni di difformita e proposta di migliorie al D.L/RSPP in
materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce dei
sopralluoghi effettuati.

“Cate! da {go/mmvaa) a (gy/mm/aa)

Da 01/02/2016 a 03/07/2016

Nome e indirizzo dell'azienda/ente

ANEC oc. Coop. ~ Via | Maggio, n.1 Ancona

i
1

—_—

- Qualitica/profilo professionale

Libero professionista - Medico competente

* Tipo di rapporio di lavoro

(favors subordinatofattonomao, a teimpo
eno/part lime con impegno orario
seltimanale)

Autonomo/Part time/5 ore mese

« Aspeltalive senza relribuzicne e
senza decorrenza dell'anzianitéa

Nessuna

« Ambito o attivita

Medicina de! Lavoro

» Pﬁncr’p&# mansioni ¢ responsabilita

Medico competente aziendale

= Capacita e competenze acquisite

Elaborazione ed applicazione dei protocolli sanitari secondo le piu
aggiornate indicazioni scientifiche e linee guida nazionali ed
internazionali, Capacita di analisi e verifica rispette alla congrueriza tra
rischi presenti nel D.V.R. e reali condizioni di lavoro, everituali
segnalazioni di difformita e proposta di migliorie al D.L/RSPP in
materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce del
sopralluoghi effettuati.

s Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mmiaa)

Da 01/12/2015 a 03/07/2016

« Nome e indirizzo dell'azienda/ente

DEDALUS Coop. Sociale — Via Vicinale S. Maria Del Pianto (NA)

« Qualificasprofile professionale

Libero professionista - Medico competente

« Tipo di rapporto di lavoro

(favoro subordinato/autonomoe, a tempo
piano/part time con impegno orario
settimanale)

Autonomo/Part time/3 ore mese

« Aspetfative senza retribuzione e
senza decarrenza dellanzianita

Nessuna

« Ambito di attivita

Madicina del Lavoro

= Principali mansioni e responsabilita

Medico competente aziendale

» Capacita e competenze acquisite

Elaborazione ed applicazione dei protocolli sanitarl secondo le pio
aggiornate indicazioni scientifiche e linee guida nazionali ed
internazionali. Capacita di analisi e verifica rispetto alla congruenza tra
rischi presenti nel D.V.R. e reali condizioni di lavoro, eventuali
segnalazioni di difformita e proposta di miglicrie al D.L /REPP in

!



materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce dei
sopralluoghi effettuati.

« Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mmvaa)

Da 01/12/2015 a 03/07/2016

» Nome e indirizzo dell'azienda/ente

Qualitec srl - Via 8. Gargiulo, n.5 Roccapiemonte (SA)

« Qualifica/profifo professionale

Libero professionista - Medico competente

+ Tipo di rapporto di lavoro

(lavoro subordinato/autonomo, a tempo
pieno/part time con impegno oraro
settimanale)

Autonomo/Part time/3 ore mese

« Aspettative senza retribuzions e
senza decorrenza dell'anzianita

Nassuna

« Ambito di attivita

Medicina del Lavoro

* Principali mansioni & responsabilita

Medico competente aziendale

» Capacita e competenze acquisite

Medico competente aziendale Elaborazione ed applicazione del
protocolli sanitari secondo le pili aggiornate indicazioni scientifiche e
linee guida nazionali ed internazionali. Capacita di analisi e verifica
rispetto alla congruenza tra rischi presenti nel D.V.R. e reali condizioni
di lavoro, eventuali segnalazioni di difformita e proposta di migliorie al
D.L/RSPP in materia di salute e sicurezza sul luoghl di lavoro alla luce
dei sopralluoghi effettuati.

« Date! da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Da 01/12/2015 a 03/07/2016

« Nome e indirizzo dell'azienda/ente

Qualimed srl - Via A. Vivaldi, n.19 Calenzano (Fl)

= Qualifica/profilo professionale

Libero professionista - Medico competente

= Tipo dj rapporto di tavoro

Autonomo/Part time/5 ore mese

= Aspettalive senza retribuzione e
senza decorrenza dellanzianita

Nessuna

* Ambito di altivita

Medicina del Lavoro

+ Principali mansioni e responsabilita

Medico competente aziendale

= Capacita e competenze acquisite

Medico competente aziendale Elaborazione ed applicazione del
protocolli sanitari secondo le pitt aggiornate indicazioni scientifiche &
linee guida nazionali ed internazionall. Capacita di analisi e verifica
rispetto alla congruenza tra rischi presenti nel D.V.R. & reali condizioni
di lavoro, eventuali segnalazioni di difformita e proposta di migliorie al
D.L/RSPP in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce

dei sopralluoghi effettuati,

= Date: da (gg/mm/aa) a (qg/mm/aa)

Da 02/11/2015 a 03/07/2016

» Nome e indirizzo dell’azienda/ente

Quality Service srl - Via S, Gargiulo, n.5 Roccapiemonte (SA)

* Qualifica/profilo professicnale

Dirigente Medico Secondo Livello ~ Medico competente

* Tipo di rapporto di lavoro

(lavoro subordinato/autonomo, a tempo
pieno/part time con impegno orario
seftimanale)

Lavoro subordinato/Part time/28 ore settimana

= Aspettative senza retribuzione e
senza decorrenza dell'anzianitsa

Nessuna

« Ambito di attivita

Medicina del Lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

Medico competente aziendale

« Capacita e competenze acquiisite

Medico competente aziendale Elaborazione ed applicazione dei
protocolli sanitari secondo le pil aggiornate indicazioni scientifiche e
linee guida nazionali ed internazionali. Capacita di analisi e verifica
rispetto alla congruenza tra rischi presenti nel D.V.R. e reali condizioni
di lavoro, eventuali segnalazioni di difformita e proposta di migliorie al
D.L./RSPP in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce
dei soprallucghi effettuati.

+ Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mmiaa)

Da 03/02/2010 a 01/11/2015

« Nome e indirizzo dell'azienda/ente

ASL Salerno - Via Vernieri, n.14 Salerno

* Qualifica/profilo professionale

Medico sostituto continuita assistenziale

= Tipo di rapporto di lavoro

{lavoro subordinato/autonomo, a tempo
pleno/part time con impegno orarlp
seftimanale)

Autonomo/Part time/12 ore settimana

« Aspettative senza relribuzicne e senza
decorrenza dell'anzianita

Nessuna




- Ambito di attivita

Guardia medica

* Principall mansioni e responsabilita

Medico sostituto

+ Capacita e competenze acquisite

Applicazione dei protocolli diagnostico terapeutici secondo le piu
avanzate linee guida medico scientifiche acquisizione di esperienza in
campo clinico nelllambito della casistica presa in carico duranie fe
attivita di sostituzione medica di continuita assistenziale,

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo

(specializzazioni)

Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)

AUDITOR INTERNQO DEL SISTEMA DI GESTIONE QUALITA’
UNI ENIISO 9001:2015; SA800014; UNI ENI1SO 18011:2018
Certiquality Srl Mitano
24/012024

Titolo

(specializzazioni)

Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)

Master universitario 1l livello DAQOSAN: Direzione delle Aziende e
delle crganizzazioni Sanitarie, UNISA, Salemo

Data conseguimento: 16 GIUGNO 2025

Tirocinio espletamento progect work finale ¢/o Ente Regione Campania

Votazione 110/110 e Lode

Titolo
(specializzazioni)

Conseguite presso:
Data consequimento (gg/mm/aa)

Corso Modulo B-SP3 per la formazione di RSPP ¢ ASPP per il
Settore ATECO Q (SANITA’ RESIDENZIALE) (12 Ore)

Universita |IELS - ES.A.AR.CO

Dal 13/04/2019 al 18/04/2019

Con Superamento di Prova Finale

Titolo
(specializzazioni)

Conseguitc presso;

Data conseguimento (ggimm/aa)

Corso di Formazione per RSPP/ASPP — Modulo B Comuiie (48 Ore)
Settore ATECO: Ospedali e case di cura generici

UNIREA - GFl&Partners

Dal 16/03/2019 al 13/04/2019

Con Superamento di Prova Finale

Titolo

{specializzazioni)

Conseguito presso:

Data conseguimenta (gaimm/aa)

Corso di Formazione per RSPP/ASPP — Modulo A (28 Ore):
Assistenza Sanitaria

UNIREA — GFl&Pariners

‘Con Superamento di Prova Finale

Dal 12/03/2019 al 14/03/2019

Titolo
(specializzazioni)

Consegquito presso.
Data conseguimento (ggmm/iaa)

Iscrizione Elenco dei Medici Autorizzati (Sorveglianza medica
iavoratori esposti a radiazioni) Numere d'ordine n. 1867

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

21/05/2018




Con Superamento di Prova Finale

Titolo

(lauree, specializzazioni)

Consegulto presso!
Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Specializzazione in Medicina del Lavoro - voto 50/50 con Lode

Seconda Universita degli Studi di Napoli

20/10/2015

5 anni

Titolo
(lauree, specializzazioni)

Conseguito presso:
« Data conseguimento (ggimm/aa)
« durata corso

Laurea in Medicina e Chirurgia — voto 110/110 con Plauso

Seconda Universita degli Studi di Napoli

12/10/2009

& anni

Titolo

Iscrizione Albo Ordine dei Medici n.9891

Consequito presso:

Ordine dei Medici di Salerno

Data conseguimento (gg/mm/aa)

30/03/2010

durata corso

Attivita Formative

(frequenze, corsi di formazione, stage, borse di
studio ece, glencare separatamente ciascuna
athivita)

1.Corso Esecutore Basic Life Support Defibrillation per Sanitari
data scadenza 8/5/2021

Consegquito Presso Provider: IRC

In data 8/05/2019

Ore complessive n, 8

Con Superamento di Prova Finale

2. Formazione di Secondo Livello: Modello transteorico del
cambiamento

Conseguito presso: AUSL Romagna/Bologna

In data: 17/12/2018

Ore complessive: 8

Can superamento Prova Finale

3. Il Nuovo Ruolo del Medico Competente nei percorsi di gestione
del Rischio del Lavoratore: Strumenti per favorire il cambiamento
degli stili di vita e I'assunzione di comportamenti protettivi per la
salute

Conseguito presso: Regione Emilia Romagna / Bologna

In data: 13 e 15/06/2018

Ore complessive. 16

Con Superamento Prova Finale

4. Seminario: Le competenze professionali del medico competente
nel supporto al cambiamento degli stili di vita a rischio

Conseguito presso: AUSL Romagna/Reggio Emilia

In data: dal 01/01/2018 al 31/12/2018

Ore complessive. 16

Con Superamento di Prova Finale

5.XIll Corso propedeutico di formazione e aggiornamento in
Radioprotezione Medica

Conseguito presso:Associazione ltaliana di Radioprotezione Medica
In data: 13-18/02/2017

Ore complessive: n.48

8.Corso Formazione abilitazione BSL-D FIRST RESPONDER
secondo ILCOR 2015

Conseguito presso: Centro di formazione Nazionale $.1.5. 118, Salerno
In data 28/05/2016

Ore complessive n.12

Con Superamento di Prova Finale




7.Master Universitario DAOSAN, MODULO Progetto RAST: Corso
Alta Formazione in Progettazione per la Cooperazione
Internazionale allo Sviluppo

Universita degli Studi di Salerno

21/06/2013

50 Ore Aula + 300 Ore Tirocinio

Con Superamento di Prova Finale

8.Corso Formazione abilitazione BSL-D FIRST RESPONDER
secondo ILCOR 2010

Conseguito presso: Centro di formazione Nazionale 8.1.8. 118, Salerno
In data 28/04/2013

Ore complessive n.12

Con Superamento di Prova Finale

9.Corso di Alta Formazione “EUNOCMIA SANITA", alta formazione
di politiche per la salute IV Edizione

Conseguito presso: Fondazione Eunomia - Firenze

In data 28-30/11/2012

Ore Complessive: n.20

Attivita da Relatore,
Moderatore,

Responsabile segreteria

scientifica eventi

-Titolo: “Analisi e gestione delle cronicita di genere in ambito
javorative”, comunicazione orale cl/o sede OMCeQ Salerno,
Convegno AIDM “Cronicita e differenze di genere”. 22/02/2025.

Titolo del corso: “Early detection dell'infezione da hiv quale
obiettivo prioritario di salute”, 4/12/2023 c/o ICATT Eboli.

-Titolo della Comunicazione orale: “Fenomeni di violenza a danno
degli Operatori Sanitari: azioni di contrasto alla sotto-
segnalazione, gestione del rischio e promozione del benessere
occupazionale nell'esperienza dell'UOSD Tutela della salute

dell’ Adulto e del Minore in Area Penale, Asl Salerno”

Forumrisk Management Arezzo, 24/11/2023

“Titolo del corso: “Corso di aggiornamento sulla sicurezza RLS",
10/11/2023, Aula Convegni Via Nizza, 146. Sede Centrale Asl
Salerno.

.Titolo del Corso: Lotta all’influenza, aspetti clinici, preventivi ed
assistenziall Ed.1

Conseguito presso: AUSL Romagna/Ravenna

in data: 16/10/2018

Modalita di svolgimento. Relatrice

n. giomni 1/ n. ore 3

-Titolo del Corso: Lotta all’influenza, aspetti clinici, preventivi ed
assistenziali Ed.2

Conseguito presso: AUSL Romagna/Ravenna

In data: 23/10/2018

Modalita di svolgimento: Relatrice

E n gioni1/E n. ore 3

-Titolo del Corso: Presentazione del Regolamento Aziendale in
materia di problematiche alcol-droga correlate e gestione delle
risorse umane critiche

Conseguito presso: AUSL Romagna/Ravenna

In data; 29/12/2017

Modalita di svolgimento: Relatrice

n. giorni 1/ @ n. ore 3

-Titolo del Corso: “BURN OUT E SORVEGLIANZA SANITARIA:
strategie di valutazione prevenzione ed intervento”
Conseguito presso: Ordine dei Medici di Caserta




In data:9/11/2017
Modalita di svolgimento: Relatrice
B n giomi1/En ore8

-Corso di Formazione Aziendale “Medicina di Genere: Un Viaggio
nell’Appropriatezza”

Ente Organizzatore / Luogoe di svolgimento ASL Salerno, P.O. Umberto
| "Sala Colella” - Nocera Inferiore (SA)

Datal/e di svolgimento17/06/2016

Modalita di svolgimento: Moderatrice

B n gomi1/En oresd

-Titolo dei Corso SIMLII, 78 Congresso Nazionale

Relatrice di Comunicazione orale: “Asl Salerno: gestione degli
operatori ipersuscettibili al latex, utilizze delia COR”

Ente Qrganizzatore / Luogo di svolgimento SIMLIL, 78 Congresse
Nazionale, Milano

Datale di svolgimento 268-28/11/2015

Modalita di svolgimento: Relatrice

n giormni 3/ 8 n, ore 8

-Corso “La professione medica odontoiatrica: una corsa ad
ostacoli dallfaccesso formativo all'inserimento nel mondo del
lavoro”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Ordine dei Medici Chirurghi e
degli Odontoiatn delia Provincia di Salerno

Data/e di svolgimento 06/06/2015 Ore complessive n. 8

Modalita di svolgimento: Responsabile segreteria scientifica
nogiomni1/®n ore8

-Titolo del Corso SIMLI, 76 Congresso Nazionale

Comunicazione orale: “Nuove tecnologie COR(Component resolved
diagnosis) nell'iter diagnostico del lavoratori ipersuscettibili
esposti a latex: stratificazione del rischio e gestione del giudizio di
idoneita”

Ente Organizzatore / Luoge di svolgimento SIMLIL 76 Congresso
Nazionale, Giardini Naxos, Messina

Datale di svolgimento 8-10/10/2013

Modalita di svolgimento: Relatrice

B n giomi3/En ore 8

-Corse “L'Organizzazione Sanitaria nell’ambito della Cooperazione
Internazionale e del Volontariato”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Ordine dei Medici Chirurghi e
degli Odontoiatri della Provincia di Salerno

Data/e di svolgimento 19-20/12/2013

Modalita di svolgimento: Responsabile segreteria scientifica

n. giomi 2/ & n. ore 16

-Corso “La responsabilita professionale del giovane medico alla
luce dei nuovi riferimenti legislativi "

Ente Organizzatore / Luogo di svoigimento Ordine dei Medici Chirurghi e
degli Odontoiatri della Provincia di Salermno

Datale di svolgimento 21/12/2013

Modalita di svolgimento: Responsabile segreteria scientifica

n. giorni 1/E n. ore 8

-Titolo del Corso: lll Convegno nazionale delle scucle italiane di
Medicina del Lavoro 2012

Comunicazione orale. “Utilita delle nuove tecniche di imaging per la
formulazione di un corretto giudizio di idoneita in lavoratori & lavoratrici
esposti a movimentazione manuale dei pazienti e a lavoro notturno”
Ente Organizzatore SIMLII / Luogo di svolgimente [l Convegno nazionale
delle scuole italiane di Medicina del Lavoro, Milazzo Duomo Antico 14/15
maggio 2012




Data/e di svolgimento 14-15/05/2012
Modalita di svolgimento: Relatrice
n. giorni 1/ & n. ore 8

Attivita di Docenza

-Docente clo Professioni Sanitarie Universita Federico ll, Napoli-
sede distaccata Salerno- CDL Tecniche delia Prevenzione degli
ambienti di vita e di lavoro, disciplina Medicina del lavoro e
Radioprotezione, incarico annuale 2024, 24 h insegnamento.

Corso di  Aggiornamento:  Applicazioni  Operative  di
Radioprotezione: aspetti clinici e sorveglianza medica nei
Personale Radioesposto

Ente Organizzatore/LLuogo di svolgimento: AUSL Romagna/Ravenna
Data svolgimento; 05/06/2019 Cre docenza: n. 1

Materia di insegnamento: Sorveglianza in Radioprotezione Medico

-Corso Sicurezza e Salute per i lavoratori della Sanita ex. Art. 37
Digs 81/2008 e principi sulla gestione del rischio infettivo e gestione
dei rifiuti

Ente Organizzatore/L.uogo di svolgimento: AUSL Romagna/Ravenna |
Data svolgimento: 15/05/2019

Ore docenza. n, 2

Materia di insegnamento: Sicurezza e Salute lavoratori Sanita

-Corso Applicazioni operative di radioprotezione aspetti clinici e
sorveglianza medica nel Personale radioesposto

Ente Organizzatore/Lucgo di svolgimento: AUSL Romagna/Ravenna
Data svoigimento: 8/05/2019

Ore docenza: n. 1

Materia di insegnamento: Sorveglianza in Radioprotezione Medico

-Corso Antisettici e disinfettanti in ambito sanitario e socio- |
sanitario” - Ed.8 i
Ente Organizzatore/LLuogo di svolgimento:AUSL Romagna/Ravenna

Data svolgimento: 16/04/2018

Ore docenza n. 1

Materia di insegnamento: disinfettanti ed antisettici

-Corso su rischi specifici

Ente Organizzatore/Luogo di  svoigimente: Corso di laurea in
infermieristica e Logopedia ALMA MATER STUDIORWUM BOLOGNA
sade di Faenza

Data svolgimento: 30/11/2018

Ore docenza. n, 2

Materia di insegnamento: rischio biologico, sorveglianza sanitaria,
lavoratrici madri, lavoro notturno, infortuni

~Corso su rischi specific

Ente Organizzatore/Luogo di svolgimento: Corso di laurea in
infermieristica e Logopedia ALMA MATER STUDIORUM BOLOGNA
sade di Faenza

Data svolgimento: 11/12/2017 ,
Ore docenza: n. 2 Z
Materia di insegnamento. rischio biologico, sorveglianza sanitaria,§
lavoratrici madri, lavero notturno, infortuni !

-Corso in Sicurezza e salute per lavoratori della sanita Corso
Chemioterapici Antiblastici

Ente Organizzatore/Luogo di svolgimento: AUSL Romagna/Ravenna
Data svolgimento: 04/012/2017 al 07/12/2017

Ore docenza: n. 1

Materia di insegnamento: rischi specifici settore sanita

-Corso in Vaccinazioni degli operatori sanitari i




Ente Organizzatore/Luogo di svolgimento: AUSL Romagna/lugo
Data svolgimento: 26/10/2017

Ore docenza: n. 2

Mataria di insegnamento: rischi specifici settore sanita

Crediti formativi: n.4

~Corso in Vaccinazioni degli operatori sanitari

Ente Organizzatore/Luogo di svolgimento: AUSL Romagna/lugo
Data svolgimento: 23/10/2017

Ore docenza: n. 2

Materia di insegnamento: rischi specificl settore sanita

Crediti formativi: n.4

-Corso in Sicurezza e salute per lavoratori della sanitd Corso |
Chemioterapici Antiblastici i
Ente Organizzatore/LLuogo di svolgimento: AUSL Romagna/Ravenna f
Data svolgimento: 04/012/2017 al 07/12/2017 ‘
Ore docenza: n. 1 |
Materia di insegnamento: rischi specifici settore sanita

-Corso su Sicurezza e salute per lavoratori della sanita (ex art.37 del |
D.Lgs. 81/08) e principi sulla gestione del rischio infettivo (Modulo |
A)

Ente Organizzatore/Luogo di svolgimento: AUSL Romagna/Ravenna
Data svolgimento: 19/04/2017

Ore docenza: n. 2

Materia di insegnamento: rischi specifici settore sanita

-Corso di Formazione sul rischio da farmaci antiblastici

Ente Organizzatore/Luogo di svolgimento: AUSL Romagna/Ravenna
Data svolgimento: 14/10/2016

Ore docenza: n, 1

Materia di insegnamento. rischio da farmaci antiblastici

-Corso Formazione Addetti Primo Soccorso Aziendale Ai Sensi Del
D.M. 388/2003

Ente Organizzatore/luogo di svoigimento: IGEAM ACADEMY SOCIETA' |
FORMAZIONE {Azienda: Poste ltaliane)/Salernc ‘
Date di svolgimento da 01/01/2015 a 03/07/2016.

Ore docenza n, 120

Materia di insegnamento: Corso Di Formazione Addetli Primo Soccorso
Aziendale Ai Sensi Del D.M, 388/2003

-Corso Formazione Addetti Primo Soccorso Aziendale Ai Sensi Del
D.M. 388/2003

Ente Organizzatore/lucgo di svolgimento, SYSTEMA CONSULTING
SOCIETA’ DI FORMAZIONE (Azienda: Poste ltaliane)/Salerro

Date di svolgimento da 1/10/2014 a 30/10/2014

Ore docenza n. 36

Materia di insegnamento: Corso Di Formaziona Addetti Primo Soccorso
Aziendale Ai Sensi Del D.M. 388/2003

-Corso Formazione Addetti Primo Soccorso Aziendale Ai Sensi Del
D.M. 388/2003

Ente Organizzatore/luogo di svolgimento. FORMAMENTIS SOCIETA'
COOPERATIVA/Salerno

Date di svolgimento: da 1/06/2013 a 30/06/2013

Ore docenza n. 36

Materia di insegnamento: Corse Di Formazione Addetti Primo Soccorse |
Aziendale Ai Sensi Del D.M, 388/2003




Pubblicazioni
(puholicazioni, abstract, poster)

Titolo: Medicina di genere come opportunita metodologica
per I'ottimizzazione dell’offerta di cura e presa in carico del
nuovo Sistema Sanitario MNazionale In ambito di
prevenzione, diagnosi, terapia e riabilitazione: I valore
aggiunto della differenza di genere nelle professioni
sanitarie. C. Ritonnarol — L. Forting1,2 — D, Fornino1,2 — A
Cozzolino.2 —~ A. Filippell 2- F. De Rosa2- F. De Caro1,2 - G.
Boccial,2 — E Tartaglia 1 - R Miliene 1 -W. Longanellal - E. A.
Vozzellal AQOU San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona —
Salemo, 2 Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Odontoiatria
“Scuola Medica Salernitana” Universita degli Studi Di Salerno.
Comunicazione Orale, Atti Forumrisk management Arezzo
29/1112024

Titolo: Monitoraggio di qualita dei flussi informativi
Farmaceutica/SDO e spesa farmaceutica convenzionata.
Distribuzione diretta e Primo Ciclo Terapeutico: proposta di
procedura erogazione farmaci in dimissione da ricovero
ordinario e verifica adesione alla procedura in recepimento
alla Raccomandazione n°17 “Riconciliazione Terapeutica”
C. Ritennarot - L. Fortino1,2 — F. Caggianol - D. Fomino1,2 -
E. Contaldi1 ~ G, Elberti1 — E. D'Amicol M. Alfieri1 - F. De
Caro1,2 — G. Bocelatl, 2 -~ W. Longanellatl - E A, Vozzelial 1
ACU San Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragona — Salerno 2
Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Odontoiatria “Scucla
Medica Salernitana” Universita degli Studi Di Salerno.

Titolo: Fenomeni di violenza a danno degli Operatori
Sanitari: azioni di contrasto alla sotto-segnalazione,
gestione del rischio e promozione del benessere
occupazionale nell’esperienza dell'UOSD Tutela della salute
dell’ Adulto e del Minore in Area Penale, Asl Salerno. Pcster
scientifico, Atti Forumrisk management Arezzo 29/11/2024

Titolo: Fenomeni di violenza a danno degli Operatori
Sanitari: azioni di contrasto alla sotto-segnalazione,
gestione del rischio e promozione del benessere
occupazionale nell'esperienza dell’UOSD Tuteia della salute
dell’Adulto e del Minore in Area Penale, Asl Salemo

C Ritonnarol, A.Tortoral, AM.Pagano2, A Bellissimo3,
F.Russol, L. Cannavacciuclo3, S.Marinc4, A. De Chiara2
1.UOC Prevenzione e Protezione - Sorveglianza Sanitaria, Asl
Salerno;2.UOSD Tutela Salute dell'Adulto e Minore in Area
Penale, Asl Salerno;3.UOC Sicurezza dei pazienti € gestione
Rischio Clinico, Asl Salerno;4.UOSD Analisi @ monitoraggio dei
percorsi assistenziali e del governo dei LEA e
dell'appropriatezza delle cure. Comunicazione orale, Atli
Forumrisk management Arezzo 24/11/2023

Titolo: Screening per l'eliminazione dell'infezione attiva da
HCV in Regione Campania: Percorso di attuazione e modello
organizzativo

Autori: C.Ritonnaro1, G.De Matteis2, A Fioretti3, A Tortoral,
A.M.Pagano2, A.Saggese Tozzi3, A.Calabrese3, A.D'Anna3,
A.Cozzolinod, F De Rosad, A Filippelli4.1.UOC Prevenzicne €
Protezione — Sorveglianza Sanitaria, Asl Salerno 2. UOSD Tuteia
Salute dell'Adulto e Minore in Area Penale, Asl Salermno

3.U.0.C.igiene Pubblica 4.Dipartimento di Medicina e Chirurgia |

Universita degli studi di Salerno “Scuola Medica Salernitana’.




Poster scientifico, Atti Forumrisk Management Arezzo,
24/11/2023

5. Titolo:“ll progetto biclogia non curativa biomedica come

strumento di orientamento per gli studenti della scuola
secondaria di ll grado.”
Autori: Cozzoling A1.3, De Rosa F1,2, Ritonnaro C. 4, D'angelo G2,
Pentangelo G2, Filippelli A1,2. 1. Dipartimento di Medicina e
Chirurgia"Scuola  Medica Salernitana’-Universita  degli  studi  di
Salerno.2: UOC Farmacologia Clinica, aou "San Giovanni di Dio e Ruggl
D'Aragona” Salerno. 3:0Ordine deli Medici & Odontolatr della Provincia
di Salerno. 4:ASL Salemo

4. Titolo: “ASL Salerno: gestione dei lavoratori ipersuscettibili
esposti  a lattice - utilizzo della CDR (Component
DiagnosisResclved)”

Autori Crescenzi Ferdinando, Ritonnaro Chiara Cannavacciuolo Luisa,
Scarpati Ferdinandlo, Di Fiore Elfana, Serao Nicola, Di Domenico marina,
Sannolo Nicola, Lamberti Monica

Comunicazione orale; ATTI SIMLHI 78, Novembre 2015, file PDF

5.Titolo: “Salita in quota: esperienze di problematicita nella
formulazione del giudizio di idoneita a mansioni tecniche nel
comparte Telecomunicazioni”

Autori R.C. Napolitano, N. lavicoli, A. Improta, E. M. Garzilto, M. Muoio,
Ritonnaro Chiara, G. Giovane, D.N Lefweke, G. Ratlti N. Sannolo, M.
Lamberti

Poster Scientifico. ATT! SIMLIL 78, Novembre 2015, file PDF

B.Titolo: “Molecular profile of sensitization in subjects with short
occupational exposure to latex.”

Autori Monica Lamberti, Rosaria Buonanno, Chiara Ritonnaro, Glancarlo
Glovane, Vincenzo  Crispino,  Antonia Feola, Nicola Medici, Nicola
Sannolo, Angelina Di Carlo,and Marina Di Domenico

Articolo.  International  Journal Of Occupational Medicine And
Environmental Health, 2015; 28 (5); 841-8, fila PDF

7.Titolo: “Utilizzo della component resolved diagnosis per la
predittivita del rischic clinico in operatori sanitari ipersuscettibili
esposti al lattice”

Autori . Cuomo, C. Ritonnaro, S./.C. Sagifano, S. Costanzo, M. Lamberti,
E. DiFiore, G. Panariello, N. Medici, S. Abbadessa

Poster Scientifico presentato al 47° Congresso Nazionale SIBIOC
Milano, Ottobre 2015 file PDF

8.Titolo: “Giovani Medici, incertezza per il futuro”
Autori Chiara Ritonnaro. Articolo: Editoriale dell'Ordine dei Medici della
Provincia di Salerno "Salerno MEDICA" Aprile 2015, file PDF

9.Titolo: “Nuove tecnologie CDR (Component resclved diagnosis)
nell’iter diagnostico dei lavoratori ipersuscettibili esposti a latex;
stratificazione del rischio e gestione del giudizio di idoneita”

Autori: Chiara Ritonnaro, R Buonanno, G.C. Panariello, S. Gaudigiio. A
Amese, N. Miraglia, S. Abbadessa, M. Di Domenico, M. Lambert
Comunicazione Orale: Atti SIMLII 76, Ottobre 2013, file PDF

10.Titolo: “Modello di stratificazione globale di rischio nel lavoratore
con sincope dopo impianto di pacemaker: rischio di recidiva e stima
del danno atteso”

Autori:D. Gerard), E. Elfa, Chiara Ritonnaro, R. Buonanno, G. Ratti, R De
Rosa N. Sannolo, M. Lamberti Poster Scientifico presentato al 75° |




congresso internazionale SIMLI, Bergamo- Brescia, Ottobre 2012, fil2
PRF

11.Titolo: “Utilita delle nuove tecniche di imaging per la
formulazione di un corretto giudizio di idoneita in lavoratori e
lavoratrici esposti a movimentazione manuale dei pazienti e a lavoro
notturno”

Autori: Chiara Ritonnaro, R. De Rosa, C. Tedeschi C Capogrosso, G,
Ratti N. Sannolo, M. Lambert

Poster Scientifico presentato Il Convegno Nazionale delle Scuole
ltaliane di Medicina del Lavoro, Milazzo 14-15 Maggio 2012, file PDF

12.Titole: “Studio preliminare di variabili psicologiche e abitudini
comportamentali associate allo stress lavoro-correlato in una
coorte di lavoratori cardiopatici”

Autori: M. Lamberti, D. Feola, F. D'ancicco, Chiara Ritonnaro, | G. Ratti
M. Muoio, r. Buonanno, N. Miraglia, V. Crispino, L. Santalvcia, N.
Sannolo Poster Scientifico presentato al 74° congresso internazionale
SIMLII, Torino, Novembre 2011file PDF

13.Titolo: “Nuove tecniche di imaging per la formulazione del
giudizio di idoneita in lavoratori turnisti sottoposti a by-pass
coronarico addetti alla movimentazione manuale di pazienti”
Autori:M. Lamberti R. De Rosa, G. Ratti, C. Tedeschi, P. Pedata, R
Buonanno, Chiara Ritonnaro, , G. Di Miscio, N. Sannolo

Poster Scientifico presentato al 74° congresso internazionale SIMLI,
Torino, Novembre 2011

file PDF

14.Titolo: *“Valutazione in vitro degli effetti cardiotossici da 5-
Fluorouracile per la prevenzione dei danni cardiovascolari negli
operatori sanitari professionalmente esposti”

Autori: M. Lamberti, M. Caraglia, S. Zappavigna, M. Marra, Chiara
Ritonnaro, M. A. Coppola, S, Naviglio, S. Porto, L. Marselfa, N. Sannolo.
Comunicazione orale, Attt SIMLII 75, Dicembre 2010, file PDF

15.Titolo: “Esposiziona professionale a gas anestetici: nuovi
indicatori biologici al servizio della sorveglianza sanitaria e della
prevenzione personalizzata del favoratore”

Autori: Chiara Ritonnaro, G. Ligorio, F. Cancielio, M. Abitabile, S. Fiengo,
M. Fiengo, G. Genovese

Articolo: Orientamento Medico, Febbrario 2010, file PDF

16.Titolo: “Rischio chimico nel personale di sala operatoria
cronicamente esposto a gas anestetici volatili: suscettibilita
individuale e determinazione del fenotipo microsomiale”

Autori: Chiara Ritonnaro, G. Ligorio, F. Canciello. M. Abitabile, S. Fiengo,
M. Fiengo, G. Genovese

Articolo: Orientamento Medico, Febbrario 2010, file PDF

17.Titolo: “Ruolo del Medico Competente nell'esposizione

professionale ad agenti chimici tossici o nocivi: monitoraggio

ambientale e biologico, principi e criteri di applicazione”

Autori: Chiara Ritonnaro, G. Ligorio, F. Canciello, M. Abitabile, S. Fiengo,
M. Fiengo, G. Genovese

Articolo: Orientamento Medico, Febbrario 2010, file PDF

18.Titolo: “Esposizione professionale ad anestetici volatili in sala
operatoria ai gas anestetici sevorano e protossido d’azoto: effetil
sulia salute degli operatori esposti”

Autori: Chiara Ritonnaro, G. Ligorio, F. Canciello, M. Abitabile, S. Fiengo,
M. Fiengo, R. Moselli

Articolo: Orientamento Medico, Febbrario 2010, file PDF

{




19.Titolo: “Esposizione professionale ad anestetici volatili in sala
operatoria: interventi di prevenzione per ridurre il rischio chimico”

Autori: Chiara Ritonnaro, G. Ligorio, F. Cancieflo, M. Abitabile, S. Fiengo,
M. Fiengo, G. Genovese Articolo: Orientamento Medico, Febbrario 2010,
file PDF ‘

20.Titolo: “Affezioni muscolo-scheletriche del rachide da
sovraccarico biomeccanico negli addetti a movimentazione
manuale carichi”

Autori:F. B. Castaldo, Chiara Ritennaro, M. Martino, G Ligorio, F
Canciello, S. Fiengo, Articolo; Orientamento Medico, Febbrarie 2010 file
POF

Attivita di aggiornamento
(partecipazione a corsi di aggiornamento)

-Luoghi di lavoro che promuovono Salute: Linee di Indirizzo alle
AA.SS.LLD.G.R.C. n° 600/2021 / PRP 2020-2025, Prog. pred. n® 3,
seminario di addestramento rivalto ai MC referenti delle Aziende in
RegioneCamparnia. 4-5/11/2023, ¢/o sede UOC Formazione ASL
Caserta.

-Valutazione e gestione del rischio da cancerogeni professionali:
piano regionale di prevenzione 2020-2025,

Programma predefinito 08

Regione Campania- Asl Caserta

in data,13/07/2023

B n giomi1/EBn oreb

-Focus sul programma predefinito 08 del piano regionale della
prevenzione Regione Campania: rischio muscolo-scheletrico.
Regione Campania- Asmeco

In data. 15/05/2023

B n giorni 1/® n ore5

-Dal sistema PRE.VLS, ai piani mirati della prevenzione
Asl Salerno

In data 16/12/2022

B n giomi 1/BEn ore b

-XIX edizione OSPEDALE SICURO DDUEMILAZ2
Universita Federico Il Napoli

Dal 11-12/10/2022

n giorni 2/ @ n. ore 16

-XXXll Congresso Nazionale ANMA Sede Milano Marritima/Cervia
Associazione Nazionale Medici d'Azienda e Competenti

Dal 30/05/2018 al 01/06/2019

B n. giomi 3/ & n. ore 20

-Titolo del Corso: Lavero e violenza. Riflessioni per la prevenzione.
Quale ruolo per i RLS-RLST

Conseguito presso: AUSL Romagna/SIRS Ravenna

In data: 14/03/2019

B n. giorni 1/ @ n. ore 4

-Titolo del Corso: La collaborazione tra RSPP e Medici competenti
della sanita pubblica della Regione Emilia Romagna

Conseguito presso: AUSL Romagna/Bologna

In data: 28/01/2018

ngomi1/Bn ored

-Titolo del Corso: Le patologie oncologiche e I'idoneita lavorativa
ai rischi radiologico e lavore notturno

Conseguito presso: AUSL Romagna/Forll
In data: 14/01/2019




n giorni 1/En ore 4

-Titolo del Corso: Rischi professionali dell'apparato respiratorio
nei diversi settori lavorativi

Conseguito presso; TESEQ/Napoli

In data: 08/12/2018

Bn giomi1/En ore8/En crediti 7

-Titolo del Corso: Prevenzione e controllo dei disturbi alcool
correlati nel lavoratori

Conseguito presso: MI&T sri/Bologna

In data: 13/11/2018

n giomni 1/En. ore 8

-Titolo del Corso: *“15 anni di Test Igra in italia”
Conseguito presso. MZ Congressi/Bologna

In data: 26/10/2018

n giorni 1/ n ore 3 ®@ n. crediti 5

-Titolo del Corso: Applicazione dei sistemi informativi al Servizio di
prevenzione e protezione e al medico competente

Conseguito presso; AUSL Romagna/Bologna

in data: 16/10/2018

& n. giorni 1/ n. are 4

-Titolo del Corso: Il nuovo ruclo del Medico competente nei
percorsi di gestione del rischio dei lavoratori: strumenti per
favorire il cambiamento degli stili di vita e 'assunzione di
comportamenti protettivi per ia salute

Conseguito presso: Regione Emilia Romagna/Bologna

In data: 13 e 15/06/2018

B n giorni 1/E n ore 16

-Titolo del Corso: le aggressioni nelle strutture sanitarie e la
formazione degli operatori sulla sicurezza

Conseguito presso: AUSL Romagnal/Bologna

In data: 12/06/2018

n. giorni 1 /& n. are 4

-Titolo del Corso: la promozione dell’attivita fisica per guadagnare
salute

Conseguito presso: AUSL Romagna/Rimini

In data: 25/05/2018

n. giorni 1/ & n. ore 4

Titolo del Corso: Aggicrnamenti sull'impiego del test Quantiferon
nella diagnosi di infezione tubercolare latente”

Conseguitc presso; Ravenna

in data: 15/G1/2018

n. giorni 1/ & n. ore 3

Titolo det Corso: Incontri UO Sistemi per la salute e la sicurezza
dei lavoratori e rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
Conseguito presso; AUSL Romagna/Cesena

In data: 06/12/2017
n. giorni ND / & n. ore 6

Titolo del Corso “il ruolo dei RSPP e MC nella promozione della
salute aziendale”

Conseguito presso: Sede Regione Emilia Romagna

In data: 06/12/2017

n. giorni 1/ n. ore 4 / & n. crediti formativi 4

-Titolo del Corso “Barnout e sorveglianza sanitaria, strategie di
valutazione, prevenzione ed intervento”




Conseguito presso. FNOM CEO Caserta
In data: 8/11/2017
n. giorni 1/ & n. ore 8 / & n. crediti formativi 8

-Titolo del Corso “Le vaccinazioni: e l'idoneita specifica alla
mansione”

Conseguito presso. Sede Regione Emilia Romagna

In data: 19/10/2017

n. giorni 1/ & n, ore 4 / & n. crediti formativi 4

-Prevenzione e controllo dei disturbi alcol correlati nel lavoratore
della sanita

Conseguito presso: Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna
“Policlinico S. Orsola Malpighi”

In data: 31/05/2017

& n. giorni 1/ & n. ore 8 / B n. crediti formativi 7

& con superamento di esame finale, con it punteggic di 12/12

-Titolo del Corso “Radiazioni ionizzanti e radiazioni non ionizzanti,
aggiornamenti in radioprotezione medica”

Conseguito presso; Associazione Teseo, Napoli

In data: 17-18/03/2017

B n. giormi 2/ B n. ore 16 / & n. crediti formativi 12

® con superamento di esame finale, con il punteggio di 30/30

-Titolo det Corso “Xlil Corso propedeutico di formazione e
aggiornamento in Radioprotezione Medica”

Conseguito presso: Associazione Italiana di Radioprotezione Medica
In data: 13-18/02/2017

Ore complessive: n.48

| B n. giorni 6/ E n. ore 8/ & n. crediti formativi 50

& con superamento di esame finale, con il punteggic di 80/80

-Titolo del Corso “La Formaldeide condivisione di metodologia di
gestione

Conseguito presso. AUSL Bologna — Regione Emilia Romagna

In data: 16/01/2017

& n. giorni 1/ @ n. ore 4 / & n. crediti formativi 4,8

B con superamento di esame finale, con # punteggio di 10/10

-Titolo del Corso “ldoneita a confronto”

Ente Organizzatore / Luoge di svolgimento FNOM CEO Salerno (SA)
Data/e di svolgimento 30/09/2016

B n. giorni 1/ & n. ore 8 / B n, crediti formativi 6

® con superamento di esame finale, con il punteggio di 20/20

-Titolo del Corso: Corso di aggiornamento “Protocolli sanitari per
accertamenti sull’alcol dipendenza: proposte operative”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Ordine Provinciale dei Medici
Chirurghi & Odontoiatri di Caserta

Datale di svolgimento 16/06/2016

& n. gioni 1/ n. ore 8/ & n. crediti formativi 10

con superamento di esame finale, con il punteggio di 12/12

-Titolo del Corso: Corso di formazione “BSL-D esecutori”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Centro di Formazione
Nazionale S.1.5. 118, Salerno

Datale di svolgimento 28/05/2016

n. giorni 1/ & n. ore 12/ & n. crediti formativi 10

& con superamento di esame finale, con il punteggio di 30/30

-Titolo del Corso “Sicurezza informatica e privacy nella sanita”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Evento formativo
FAD_Provider; ASSOCIAZIONE TESEO

5




Data/e di svolgimento 24/04/20186
n. giorni 1/ & n. ore 8 / & n. crediti formativi 10
E con superamento di esame finale, con il punteggio di 30/30

-Titolo del Carso ! Convegno Nazionale Medici Competenti “li
Medico della prevenzione occupazionale: strategie per il futuro”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Sccieta italiana di Medicina
del Lavoro ed Igiene Industriale SIMLII

Data/e di svolgimento 9-10/04/2016

n. giorni 2/ n. ore 16/ & n, crediti formativi 12,8

& con superamento di esame finale, con il punteggio di 30/30

-Titelo del Corso “l possibili danni all'udito: il medico competente
al lavore”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Evento formativo
FAD_Provider, FNOMCeo

Datale di svolgimento 04/04/2016

& n. giorni1/ ® n. ore 8/ & n. crediti formativi 5

con superamento di esame finale, con il punteggio di 20/20

-Titolo del Corso “Elementi di medicina del lavoro nelia gestione
dell’attivita professionale del medico”

Ente Organizzatore / Luogo di svoigimento Evento formativo
FAD Provider, FNOMCeo

Data/e di svolgimento 04/04/2016

® n. giorni 1/E n. ore 8/ & n. crediti formativi 10

con superamento di esame finale, con il punteggio di 30/20

-Titolo del Corso “La tutela della salute e sicurezza del lavoratore
in sanita”

Ente Organizzatore / Luogo di svoigimento Ordine dei Medici e degli
Qdontoiatri di Salerno

Data/le di svolgimento 1/10/2015

Modalita di svolgimento: Relatrice-Discussant

n. giorni 1/® n. ore 8/ | n. crediti formativi

-Titolo del Corso “l lavoratori del mare: dalla prevenzione alla
tutela assicurativa”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento INAIL, Direzione Campania.
presso Centro Congressi Terminal Napoli, Molo Angioino = Napoli
Datale di svolgimento 8-11/04/2014

Modalita di svolgimento: Uditore

& n. giorni 3/ & n. ore 8/ 71 n. crediti formativi

-Titolo del Corso “75° Congresso Internazionale SIMLII”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Sccieta Italiana di Medicina
del Lavoro ed Igiene Industriale SIMLII, Terino

Data/e di svolgimento14-17/11/2012

Modalita di svolgimento: Uditore

B n. giorni 4/ E n. ore 8 / _ n. crediti formativi

-Titolo del Corsc “L’esame audiometrico nella sorveglianza
sanitaria”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Centro di Formazione Napoli2
Nord, Polo formative di Pozzueli (NA)

Data/e di svolgimento27/06/2012

Modalita di svolgimento : Uditore

n. giorni 1/ n. ore 8/ n, crediti formativi

-Titolo del Corso “Ruolo della Spirometria nella sorveglianza
sanitaria dei lavoratori”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Centro di Formazione Napoli2

Nord, Polo formativo di Pozzuoli (NA)
Data/e di svolgimento04/06/2012

|




Modalita di svolgimento : Uditcre
& n. giorni 1/ & n. ore 8/ | n crediti formativi

-Titolo del Corso “Le malattie professionali: Aspetti Clinicie
Assicurativi — Malattie respiratorie di origine professionale”

Ente Organizzatore / Luogo di svalgimento Centro di Formazione e
Congressi INAIL “Villa Bandini”, Napoli

Data/e di svolgimento 01/06/2012

Modalita di svolgimento: Uditore

n. giorni 1/ & n. ore 8 / 1 n. crediti formativi

-Titolo del Corso “Le malattie professionali: Aspetti Clinici e
Assicurativi — Ipoacusie di Origine Professionale”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Centro di Formazione e
Congressi INAIL "Villa Bandini”, Napoli

Datale di svelgimento 20/04/2012

Modalita di svolgimento: Uditore

n. giorni 1/ & n. ore 8/ | n. crediti formativi

-Titolo del Corso “Le malattie professionali: Aspetti Clinicie
Assicurativi — Sinergie tra | soggetti coinvolti nella trattazione delle
malattie professionali”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Centro di Formazione e
Congressi INAIL “Villa Bandini”, Napoli

Datale di svolgimento13/04/2012

Modalita di svolgimento: Uditore

® n. giorni 1/® n. ore 8/ | n. crediti formativi

-Titolo del Corso “Le malattie professionali: Aspetti Clinici e
Assicurativi — Sinergie tra | soggetti coinvolti nella trattazione delle
malattie professionali”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Centro di Formazione e
Congressi INAIL “Villa Bandini”, Napoli

Datale di svolgimento13/04/2012

Modalita di svolgimento: Uditore

n.giomni 1/ n ore 8/ | n. crediti formativi

-Titolo del Corso “Le malattie professionali: Aspetti Clinicie
Assicurativi — L'istruttoria delle malattie professionali”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Centre di Formazione e
Congressi {NAIL “Villa Bandini", Napoli

Data/e di svolgimento30/03/2012

Modalita di svoigimento : Uditore

xE n. giorni 1/ E n. ore 8/ 1 n crediti formativi

-Titolo del Corso “74° Congresso Internazionale SIMLI”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Societa Italiana di
Medicina del Lavoro ed lgiene Industriale SIMLI, Torino

Data/e di svolgimento 16-18/11/2011

Modalita di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore, con
esame finale o senza; se con ECM e quantiy: Uditore ‘
n. giorni 1/ & n. ore 8/ 1n. crediti formativi

-Titolo del Corso “Medico Competente e Medico dei servizi delle
ASL: la vigilanza definita e la prevenzione condivisa”

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento SIMLII, Sezione Marche,
presso "Villa Quiete”, Montecassiano (MC)

Datale di svolgimento 30/09/2011

Modalita di svolgimento ; Uditore

1 1 11 R —— [ & n. ore 8/ ) n crediti formativi

-Titolo del Corso “Le malattie professionali: considerazioni
pratiche ed implicaziconi teoriche”

Ente Organizzatore / Luogo di svoigimento Asmeco INAIL: Ordine dei
Medici di Napoli |




Datale di svolgimento18/05/2011
Modalita di svolgimento: Uditore
& n. giorni 1/ B n. are 8/ 1 n. crediti formativi

-Titolo del Corso “73° Congresso Internazionale SIMLIIY

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento Societa Italiana di Medicina
del Lavoro ed lgiene Industriale SIMLII, Roma

Datale di svolgimento1-4/12/2010

Medalita di svolgimento: Uditore

n. giorni 4/ & n. ore 8/ 7 n. crediti formativi

Altre esperienze
[elencare separatamente ciasoun

esperenza, rtenuta coerente con il profilo
da neoprire, indicando la tipologia, presso

auale enie sié svolta, data/periodo di
svolgimento, impegno orario]

Da Gennaio 2025 a tutt'oggi:
Membro del Comitato scientifico Nazionale AIDM.
Presso Associazione ltaliana Donne Medico.

Da 02/12/2014 a 31/12/2017

Membro del Collegio dei Revisori dei Conti
Presso Ordine dei Medici, Chirurghi e Odontoiatri di Salerno (OMCe0 da .
Salerno) -

Da 02/05/2015 a 03/072016

ico volontario |
ess0 P.O. Umberto | Nocera Inf. (8A) F.C. Medicina del Lavorc:

Aziendale

Da 02/05/2012 a 31/12/2015

Membro del Direttivo Nazionale

Presso COSMEL (Consulta Nazionale degii Specializzandi in Medicina
del Lavoro — SIMLII

Da 19/07/2012 a 31/12/2013
Responsabile Area Sanitaria Territoriale provincia di Salerno
Presso Associazione Salerno for Haiti, ONLUS no profit

Da 01/07/2012 2 30/10/2012

Tirocinio volontario

Presso Progetto RAST (Rete di assistenza sanitaria territoriale a Port-au-
Prince presso Universita degli Studi di Salerno)

[a 2010212011 a 31/112/2012
Medico volontario

Presso Struttura Sanitaria Servizio Medicina del Lavoro ~ Ospedate S
Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragona - Policlinico Universitario

Da 01/10/2008 a 31/06/2009
Tirocinio professionalizzante clo:

- CHU de Nice Hopital Pasteur, Service de Canceroicgie,
service del ORL, Service de Anatomopathologie,

- Hopital Archet 2, Service de Chirurgie Digestive
- Hopital $t.Roch, Service des Urgences Medicales et Chirurgie

- Hopital Cimiez Service de Geratrie, Service de Neurologie

cuy




ULTERIORI INFORMAZIONI

Lingue Straniere | Inglese — Livelio B2
Indicare le lingue conosciute e il livello | Francese — Livaello C1
di conoscenza

Capacita e competenze | Ottime capacita di lavoro in team e condivisione degli obiettivi. Attitudine
organizzative, relazionali, | al risultato e tenacia nella sopportazione allo stress nonché buona
tecniche, manageriali | propensione alle relazioni interpersonali acquisite durante le numerose
Descrivere tali competenze e indicare | esperienze professionall di squadra.
come e dove sono state acquisite

Altre Capacita e competenze | Buona capacita d'analisi e di problem solving acquisite durante i percorsi
Descrivere tali competenze e indicare | di studio € le esperienze professionali.
come e dove sono state acquisite

-Ottima conoscenza pacchetto Office
Conoscenze Informatiche | -Padronanza del gestionale Carteila sanitaria Informatizzata

Data 01.07.2025
iL. DICHIARANTE

Ai sensi dell'art, 38, D.P.R. 445 del 28/12/2000, 1a dichiarazione & sottoscritta e inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di
un documento di identita del dichiaranie



