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 CARRIERA (max 10,000 punti) 
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

100 

Servizio reso nel profilo professionale oggetto del 
presente Avviso o in qualifiche corrispondenti presso 
ASL, A.O., Enti di cui agli art. 21 e 22 del D.P.R. 
220/2001 e presso altre P.A. 

1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

101 

Servizio reso nel corrispondente profilo della 
categoria superiore o in qualifiche corrispondenti 
presso ASL, A.O., Enti di cui agli art. 21 e 22 del D.P.R. 
220/2001 e presso altre P.A. 

1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

102 

Servizio reso nel corrispondente profilo della 
categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti 
presso ASL, A.O., Enti di cui agli art. 21 e 22 del D.P.R. 
220/2001 e presso altre P.A. 

0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

170 Servizio militare/civile funzioni inerenti 1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

171 Servizio militare/civile per profilo o mansioni diverse 0,250 12 PRC mesi Si Si 100 

180 Servizio presso case di cura convenzionate nel profilo 1,000 12 PRC mesi Si Si 25 

181 
Servizio presso case di cura convenzionate nel profilo 
categoria superiore 

1,200 12 PRC mesi Si Si 25 

182 
Servizio presso case di cura convenzionate nel profilo 
categoria inferiore 

0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

199 Servizio non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 
 
 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 5,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

200 Titolo di laurea - requisito di ammissione 0,000 0 N n. No No 100 

210 Ulteriore Laurea triennale in ambito sanitario 0,750 0 EVE n. No No 100 

211 Laurea Specialistica/Magistrale in ambito sanitario 1,000 0 EVE n. No No 100 

212 
Ulteriore Laurea Magistrale/Specialistica a ciclo unico 
in ambito sanitario 

1,500 0 EVE n. No No 100 

220 
Master Universitario I livello attinente al profilo 
professionale oggetto del presente Avviso 

0,350 0 EVE n. No No 100 

221 Master Universitario per funzioni coordinamento 0,200 0 EVE n. No No 100 

222 
Master Universitario II livello specialistico attinente al 
profilo professionale oggetto del presente Avviso 

0,400 0 EVE n. No No 100 

250 
Dottorato di ricerca attinente al profilo professionale 
a concorso 

0,800 0 EVE n. No No 100 

260 
Corso di perfezionamento di durata almeno 
semestrale attinente al profilo professionale oggetto 
del presente Avviso 

0,250 0 EVE n. No No 100 

299 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 
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 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 5,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

300 Pubblicazioni internazionali per cadauna 0,300 0 EVE n. No No 100 

301 Pubblicazioni nazionali per cadauna 0,200 0 EVE n. No No 100 

303 
Monografie/Capitoli di libro a carattere scientifico 
internazionali e nazionali 

0,100 0 EVE n. No No 100 

304 
Posters, abstracts, case reports internazionali e 
nazionali 

0,030 0 EVE n. No No 100 

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 
 
 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 20,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

400 
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., presso SSN / 
PA (da 0 a 12 ore/sett.) 

0,080 12 N mesi Si Si 100 

401 
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., presso SSN / 
PA (da 13 a 24 ore/sett.) 

0,160 12 N mesi Si Si 100 

402 
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., presso SSN / 
PA (da 25 a 36 ore/sett.) 

0,240 12 N mesi Si Si 100 

410 
Servizio attinente prestato a vario titolo presso privati 
convenzionati e/o accreditati 

0,150 12 PRC mesi Si Si 100 

412 Servizio attinente presso privati come dipendente 0,080 12 PRC mesi Si Si 100 

415 
Servizio libero prof.le co.co.co., co.co.pro., contratti 
atipici e lavoro somministrato presso AO Colli 

0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

420 Borse di studio presso PA / SSN 0,200 12 N mesi Si Si 100 

440 
Stage/Tirocini post-lauream non valutati con altra 
voce 

0,050 12 N mesi Si Si 100 

455 
Docenza a corsi universitari, master, ecc... (per anno 
accademico) 

0,250 0 EVE a.a. No No 100 

460 
Docente a corso di formazione, aggiornamento, 
congressi 

0,050 0 EVE n. No No 100 

465 
Partecipazione corsi di formazione/aggiornamento, 
convegni, congressi 

0,020 0 EVE n. No No 100 

466 
Comunicazioni orali/Relazioni a congressi, convegni 
internazionali o nazionali 

0,030 0 N n. No No 100 

470 Partecipazione corsi di lingua straniera, ECDL, EIPASS 0,010 0 EVE n. No No 100 

499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 
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