“AZIENDA OSPEDALIERA DEI COLLI”
== NAPOLI

UVOC Formazione e Programmazione del personale

Al personale Dirigente e di compario
riofi sanftario. socio sanitario e TPA

Oggetto: Attivazione Corso di Inglese - P.F.A. 2025/2026 — riapertura termini.

Nell’ambito del Piano Formativo Annuale di riferimento & stato inserito il percorso formativo indicato
in oggetto finalizzato allo sviluppo delle competenze linguistiche necessarie per un approccio ai contenuti
tecnico — professionali internazionali nonché per un corretto apprendimento dell’inglese scientifico.

[ relativo programma didattico ¢ stato articolato in n. 6 corsi da svolgersi in modalith online per la
durata di 30 ore per ciascuna classe composte da n. 23 discenti.

I corsi saranno inoltre distinti in livello Base, Intermedio ed Avanzato a seconda del livello linguistico
di appartenenza dei partecipanti, che sard definito mediante test iniziale d’ingresso da sottoporre ai fini della
formazione delle classi e preliminarmente all’avvio delle attivita formative.

Le lezioni saranno affidate ad uno staff di docenti madrelingua e qualificati che utilizzeranno la
metodologia English Communicative Method unitamente ad adeguato materiale ¢ supporto didattico,
rilasciando al termine del corso relativo attestato di partecipazione.

Atteso che a seguito di conclusione di precedente Avviso indetto per la partecipazione al predetto
evento formativo risultano tuttavia ancora disponibili n. 35 posti, si rende noto al personale intcressato che per
la partecipazione al corso in parola occorre produrre relativa istanza entro le ore 12:00 del decimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso sul sito aziendale www.ospedalideicolli.it, netla sezione
Borse di studio e Concorsi, utilizzando la modulistica allegata da inoltrare esclusivamente, pena I'esclusiote,
al seguente indirizzo di posta elettronica aziendale:

corsi.pfa@ospedalideicolli.it

In caso di produzione di un numero di domande di partecipazione superiori ai posti disponibili, si
prediligerd la partecipazione alle attivitd formative dei candidati che, a seguito dell’effettuazione del
successivo test di ingresso, siano risultati in possesso di un livello linguistico inferiore, tenuto conto altresi del
profilo professionale di appartenenza, con preferenza per le aree superiori, della congruith delle attivita
professionali svolte e delle sedi di servizio con le finalita del corso, cercando di garantire altresi la
partecipaztone in misura proporzionale tra i distinti profili di appartenenza.
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