MONALD

nAZIENDA OSPEDALIERA
SPECIALISTICA DEI COLLY . . . .
Voreidi-Cotugno - CTO Azienda Ospedaliera dei Colli

[l presente Avviso e stato pubblicato in data 28’! }6 ~/)H‘ sul sito internet istituzionale
www.ospedalideicollLil nella sezione Concorsi e Borse di studio.

Avwviso Pubblico, per titoli e colloquio,
per la copertura con rapporto di lavoro a tempo determinato di
n. 02 posti di Dirigente Medico - disciplina: Nefrologia.

Con riferimento all’Avviso Pubblico di cui all’oggetto, indetto giusta deliberazione n. 311 del
23.03.2017, si rende noto che allesito dell'attivita istruttoria compiuta sulle istanze acquisite agli atti circa il
rispetto delle modalita e dei termini di presentazione delle stesse nonché i1 possesso in capo ai rispettivi
candidati dei requisiti generali e specifici di ammissione prescritti dal relativo bando di selezione pubblicato
sul B.U.R.C. n. 43 del 29.05.2017 & stata disposta 1*ammissione all'espletamento della procedura de qua dei

seguenti candidati:

Da di Nascita
Caserta 21.09.1982
Benevento 16.11.1977
Napoli 02.03.1981

Avellino 25.04.1983

Capolongo Giovanna Avellino 30.11.1983

Cappellaio Francesco Napoli 01.05.1978

Cuomo Vincenzo Parma 13.02.1969

Del Prete Marco Antonio Napoli 26.02.1979
Di Muro Potito Napoli 08.05.1983

Di Natale Gabriella Napoli 21.09.1978
Di Pietro Renata Angela Napoli 06.04.1983

Evangelista Ciriana Napoli 10.04.1976

Acconcia Pasqualina
Annecchini Roberta

Bertino Valerio
Calabria Maria

Fiorica Alessandro Napoli 09.08.1979
Gonnelia Annalisa Oliveto Citra (SA) 01 .03.1982

loric Mario Napoli 04.10.1975
Marotia Paola Salerno 19.06.1977
Masella Cristina Maddaloni (CE) 12.09.1985

Minco Maristella Nocera Inferiore (SA) 21 .02.1981

Palmiero Giuseppe " | Afragola (NA) 30.07.1969

Pota Andrea Napoli 04.12.1975

Restivo Arianna Caserta 25.09.1982 2
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Ottaviano (NA) 18.09.1976
Rossano Roberta
:
Russo Roberta
Santangelo Sara Maddaloni (CE) 10.11.1984
Caserta 14.09.1971

Sivo Emanuela
Sorrentino Francesco Napoli 24.10.1981
o Maria Consiglia

Sianzione Giovanna
Visciano Bianca Vico Equense (NA) 25.03.1979

|

"

Tagariell

A tal riguardo si rappresenta che la Commissione Esaminatrice relativa all’ Avviso de quo, nominata
in conformitd con il bando di riferimento, a seguito di tempestiva costituzione ed insediamento stante
Purgenza dell’espletamento della procedura, compiuti gli adempimenti preliminari di competenza quali la
determinazione dei criteri di valutazione dei titoli e della prova d’esame, ha predisposto il calendario
della relativa prova colloguio.

Per effetto di quanto innanzi, con il presente avviso, valevole quale formale notificazione agli
interessati a tutti gli effetti di legge alla stregua del precitato bando di selezione, tutti i candidati ammessi alla
partecipazione alla precitata procedura sono convocati per la data, Uora e la sede di seguito indicati, al fine di

sostenere la rispettiva prova — collogquio prevista per i posti banditi, come di seguiti indicato:

S N. post;

2 B Dirigente Medico ~ Nefrologia

Convocazione prova — collogquio

Data Ora Sede
14/07/2017 1130 Aula Magna - Ospedale Monaldi, Via Leonardo Bianchi, s.n.c. Napoli

Dta scita

Acconcia Pasqualina Caserta 21.09.1982

Annecchini Roberta Benevento 16.11.1977

Bertino Valerio Napoli 02.03.1981

Calabria Maria__ Avellino 25.04.1983

Capolongo Giovanna Avellino 30.11.1983 /
/

Cappellaio Francesco Napoli 01.05.1979
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Cuomo Vincenzo

Del Prete Marco Antonio
Di Muro Potito

Di Natale Gabriella

Di Pietro Renata Angela
Evangelista Ciriana
Fiorica Alessandro
Gonnelia Annalisa

lorio Mario
Marotta Paola Salerno 19.06.1977

Masella Cristina
Minco Maristella
Palmiero Giuseppe Afragola (NA 30.07.1969
Pota Andrea Napoli 04.12.1975
Restivo Arianna Caserta 25.09.1982
Romano Massimo Ottaviano (NA 18.09.1976

Rossano Roberta
Russo Roberta
Santangelo Sara Maddaloni (CE) 10.11 1984
Sivo Emanuela Caserta 14.09.1971
Sorrentino Francesco

Napoli 24.10.1981
Stanzione Giovanna Vico Equense {NA 02.12.1981
Tagariello Maria Consiglia Napoli 18.07.1968

Visciano Bianca Vico E NA) 25.03.1979

Azienda Ospedaliera dei Colli
Parma 13.02.1969
Napoli 26.02.1979
Napoli 08.05.1983
Napoli 21.09.1979
Napoli 06.04.1983
Napoli 10.04.1976
Napoli 09.08.1979

Napoli 04.10.1975

il

|

!

i
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Per completezza, infine, in analogia con la normativa concorsuale di riferimento, si ribadisce
che la Commissione, in conformita con il bando relativo alla procedura in oggetto, disporra per la
valutazione dei titoli e della prova di esame complessivamente di punti 50 cosi ripartiti: |
- 20 puntiperi titoli
- 30 punti per la prova colloquio.

1 punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) Titoli di catriera punii 10
b) Tito}i accademici e di studio : punti 3
¢) Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
d) Curriculum formativo e professionale punti 4
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La suddivisione dei punteggi per i titoli nell’ambito delle categorie sopraindicate avverra

alla stregua dei criteri indicati dali’art.11 D.P.R. 483/97 e secondo le modalita statuite dall’art. 27
medesimo D.P.R., tenuto conto altresi dell’attinenza dei titoli conseguiti e dei servizi prestati con la
posizione funzionale da conferire, con I’avvertimento che la valutazione dei titoli dei concorrenti
avra luogo prima dell’espletamento della prova colloquio.

Con riferimento, invece, alla prova d’esame, si rappresenta che gli aspiranti ammessl
dovranno sostenere una prova orale sulle materie inerenti alla disciplina oggetto del bando nonché
sui compiti connessi con la specifica funzione da conferire.

Relativamente ai criteri ed alle modalita di valutazione della suddetta prova orale i parametri
individuati sono i seguenti: '

a) la chiarezza, la concisione di esposizione, il grado di conoscenza degli argomenti oggetto di
esame, il grado di padronanza delle tematiche richieste saranno i criteri in base ai quali saranno
valutate le risposte ¢ i principi ispiratori rispetto ai quali verranno attribuiti i punteggi;

b) ai fini della motivazione dei punteggi da attribuire, la Commissione terra in debito conto il
contesto e le peculiarita dell’unita operativa interessata dalla procedura in atto sulla scorta delle
quali valuterd il livello di competenza acquisita e di esperienza maturata da ciascun candidato in
funzione del posto da coprire, con conseguente idoneita 0 meno al reclutamento a seconda della
valutazione di sufficienza o meno, funzionale al superamento della prova che sara pari a 21/30;

¢) la valutazione dunque sard espressa in trentesimi in misura decrescente In proporzione alla
qualita della trattazione € dello svolgimento della prova stessa a fronte dei corrispondenti gindizi,
opportunamente graduati: eccellente, ottimo, distinto, buono, sufficiente, insufficiente.

Si rappresenta, altresi, che al colloquio gli aspiranti dovranno presentarsi muniti di idoneo
documento di riconoscimento in Corso di validita, ﬁlentre il candidato che non si presentera a
sostenere il colloquio nel giorno, nell’ora ¢ nella sede stabilita, sara considerato rinunciatario
all’ Avviso, qualunque sia la causa dell’assenza.

La Commissione si riserva la facoita di revocare, modificare ¢/o integrare la data fissata con
il presente Avviso per la prova colioquio relativa alla procedura in oggetto, a suo insindacabile

giudizio, qualora ne ricorrano motivi, con adeguata diffusione.

JI Presidente della Commissione
Dr. Giuseppe

\,u%
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