
 

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 

 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 posto di Specialista rapporti con i 
media, giornalista pubblico, ctg. D, ruolo professionale. 
 

 

 CARRIERA (max 15,000 punti) 
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

Servizio reso nel profilo professionale a Concorso o in 
qualifiche corrispondenti presso Unità Sanitarie 
Locali, A.O., Enti di cui agli art. 21 e 22 del D.P.R. 
220/2001 e presso altre P.A. 

1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

Servizio reso nel corrispondente profilo della 
categoria superiore o in qualifiche corrispondenti 
presso Unità Sanitarie Locali, A.O., Enti di cui agli art. 
21 e 22 del D.P.R. 220/2001 e presso altre P.A. 

1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

Servizio reso nel corrispondente profilo della 
categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti 
presso Unità Sanitarie Locali, A.O., Enti di cui agli art. 
21 e 22 del D.P.R. 220/2001 e presso altre P.A. 

0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

Servizio militare/civile in caso di mansioni 
riconducibili al profilo a Concorso 

1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

Servizio militare/civile per profilo o mansioni diverse 0,250 0 PRC mesi Si Si 100 

Presso case di cura convenzionate nel profilo messo 
a Concorso 

1,000 12 PRC mesi Si Si 25 

Presso case di cura convenzionate nel profilo 
categoria superiore 

1,200 12 PRC mesi Si Si 25 

Presso case di cura convenzionate nel profilo 
categoria inferiore 

0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

Servizio non valutabile 0,000 0 N mesi No No 100 

 
 
 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 2,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

Ulteriore Laurea triennale attinente al profilo 
professionale a Concorso 

0,500 0 EVE n. No No 100 

Ulteriore Laurea Specialistica attinente al profilo 
professionale a Concorso 

0,750 0 EVE n. No No 100 

Ulteriore Laurea Magistrale/Specialistica a ciclo unico 
ovvero Diploma di Laurea v.o. attinente al profilo 
professionale a Concorso 

1,000 0 EVE n. No No 100 

Master Universitario I livello attinente al profilo 
professionale a Concorso 

0,350 0 EVE n. No No 100 

Master Universitario II livello attinente al profilo 
professionale a Concorso 

0,700 0 EVE n. No No 100 

Dottorato di ricerca attinente al profilo professionale 
a Concorso 

0,800 0 EVE n. No No 100 

Titoli accademici non attinenti al profilo 
professionale a Concorso 

0,200 0 EVE n. No No 100 

Titolo non valutabile in quanto requisito di 
ammissione 

0,000 0 N n. No No 100 

 



 

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 

 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 posto di Specialista rapporti con i 
media, giornalista pubblico, ctg. D, ruolo professionale. 
 

 

 
 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

Per ogni singolo libro/monografia/saggio 0,200 0 EVE n. No No 100 

Per ogni singolo capitolo di libro/monografia/saggio 0,100 0 EVE n. No No 100 

Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 
 
 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 10,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

Co.co.co, co.co.pro. ed altri contratti atipici attinenti 
presso SSN/PA ovvero presso strutture private 
accreditate con SSN di durata almeno semestrale 

0,500 12 N mesi Si Si 100 

Co.co.co, co.co.pro. ed altri contratti atipici attinenti 
presso redazioni di organi di informazione stipulati 
successivamente all'iscrizione all'Ordine 

0,250 12 N mesi Si Si 100 

Contratti atipici giornalistici attinenti presso privati 
stipulati successivamente all'iscrizione all'Ordine 

0,125 12 N mesi Si Si 100 

Stage, tirocini post-lauream attinenti non valutati con 
altra voce 

0,050 12 N mesi Si Si 100 

Incarichi di docenza a corsi universitari, master, etc. 
in materie attinenti (per anno accademico) 

0,500 0 EVE a.a. No No 100 

Incarichi di docenza c/o istituti scolastici, in materie 
attinenti 

0,150 0 EVE a.s. No No 100 

Partecipazione a corsi di 
formazione/aggiornamento/convegni/seminari 

0,010 0 EVE n. No No 100 

Comunicazioni orali/Relazioni a convegni, congressi 
attinenti successivi  all'iscrizione all'Ordine 

0,030 0 EVE n. No No 100 

Corso di perfezionamento post-lauream di durata 
almeno semestrale attinente al profilo prof.le 

0,200 0 EVE n. No No 100 

Attestato di conoscenza a corsi di lingua straniera, 
ECDL, Patente Informatica Europea (EIPASS) 

0,050 0 EVE n. No No 100 

Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 
 

 

Presidente  f.to Dott. Alberto Pagliafora 

Componente  f.to Dott. Pietro Rinaldi 

Componente  f.to Dott.ssa Alessandra Malanga    

Segretario  f.to Dott.ssa Anna Corcione 

 


