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PROCEDURA SELETTIVA PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA 

ALL’INTERNO DELLE AREE ATTRAVERSO L’ATTRIBUZIONE DEI 
DIFFERENZIALI ECONOMICI DI PROFESSIONALITA’ (D.E.P.) 

(deliberazione del Direttore Generale n. 181 del 12/03/2024) 
 

Criteri di valutazione istanze di rettifica 
 
 

Si riporta di seguito estratto del verbale n. 7 dell’11/11/2024 in merito a quanto stabilito dalla Commissione 
Esaminatrice in ordine alle modalità di valutazione delle istanze di rettifica: 
 

1. Saranno accolte le istanze di riesame, finalizzate alla valutazione del servizio prestato a tempo 
determinato o indeterminato presso l’A.O. dei Colli, e non dichiarato all’atto della compilazione della 
domanda di partecipazione nella sezione della piattaforma ISON, all’uopo dedicata, denominata 
“servizio presso asl/pa come dipendente”. 
A tal proposito, la Commissione precisa di voler integrare, in conformità con quanto innanzi esposto, 
le dichiarazioni rese nella compilazione dell’istanza di ammissione per le seguenti motivazioni: 

 come si legge nel verbale n. 2, la Commissione, nella seduta del 04.09.2024, nel dare corso ai 
propri lavori, al fine di procedere alla valutazione delle domande di partecipazione e della 
documentazione allegata, ha ritenuto di ricorrere all’istituto del soccorso istruttorio, avendo 
verificato che taluni candidati, pur avendo correttamente valorizzato la sezione del format on 
line denominata “requisiti specifici”, dichiarando di possedere un’anzianità di servizio 
superiore a tre anni, non hanno inserito detta anzianità nell’apposita sezione “servizi presso 
asl/pa come dipendente”. 
Tanto premesso, tenuto conto delle ragioni in base alle quali è stato disposto il soccorso 
istruttorio, la Commissione ha ravvisato l’opportunità di integrarlo ratione materiae, 
accogliendo le istanze di riesame formalizzate dai candidati che nella sezione della 
piattoforma ISON “servizi presso asl/pa” si sono limitati ad inserire l’anzianità di servizio 
maturata presso altre aziende/enti del SSN, omettendo di dichiarare ovvero dichiarando 
parzialmente il servizio reso a td/ti presso questa azienda; 

 il servizio prestato presso l’A.O. dei Colli è verificabile mediante la consultazione 
dell’applicativo gestionale AREAS in uso presso la U.O.C. Gestione Risorse Umane; 

 la Commissione ha ritenuto scusabile l’errore nel quale sono incorsi taluni candidati i quali, 
trattandosi di selezione interna, hanno ritenuto di non dover dichiarare il servizio presso l’A.O. 
dei Colli, dando per assodato che lo stesso fosse valutato de plano, trattandosi di dati in 
possesso dell’azienda.  
 

2. Non verranno valutate le esperienze professionali presso altre PP.AA. comunicate con l’istanza di 
rettifica del punteggio ma non dichiarate nella domanda di partecipazione all’avviso de quo; 

3. Non verranno altresì valutati i titoli accademici e di studio comunicati con l’istanza di rettifica del 
punteggio ma non dichiarati nella domanda di partecipazione all’avviso de quo; 

4. Verranno valutati i servizi prestati presso strutture accreditata con il SSR, solo se dichiarati nella 
domanda di partecipazione all’avviso e attribuendo allo stesso un punteggio di 0,25 per anno, come 
da criteri di valutazione elaborati dalla Commissione Esaminatrice; 

5. Saranno valutati i corsi di perfezionamento dichiarati nella domanda di partecipazione; 
6. Non sarà oggetto di valutazione il servizio militare, anche se dichiarato in domanda, in quanto non 

inserito tra i criteri di valutazione elaborati dalla Commissione Esaminatrice; 
7. Non è oggetto di valutazione il servizio prestato presso un ospedale in virtù di un rapporto interinale 

in quanto non oggetto dei criteri di valutazione e, in ogni caso, non rientrante nel codice 400 che 
ricomprende solo i rapporti di lavoro atipici instaurati direttamente con la sottoscrizione di un contratto 
con la p.a.. Ciò mentre, nel caso del rapporto di lavoro interinale il contratto di fornitura di manodopera 
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viene stipulato con apposita società che poi procede a somministrare le unità di personale secondo le 
esigenze di volta in volta manifestate dalla stazione appaltante; 

8. Non saranno, altresì, oggetto di valutazione né gli stage né le frequenze volontarie in quanto non 
contemplate nei criteri di valutazione. 

 
 
 

La Commissione di Valutazione 
f.to 


